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de capital y gastos del Instituto Departamental de Bellas Artes para la vigencia fiscal comprendida entre 01 de

enero y el 31 de diciembre de 2024".

6. Proyecto de Acuerdo No. 015 de 2024 - “por el cual se aprueba una comision en el exterior para el Rector, Decano

y Docente del Conservatorio ‘AMV”

7. Proyecto de Acuerdo No. 016 de 2024 - “por el cual se aprueba comision de servicios en el exterior para la
profesora Genny Cuervo — Facultad de Artes Escénicas.

8. Ejecucion presupuestal a abril 30 de 2024

9. Proyecto de Acuerdo No. 012 de 2024 — Reglamento para la eleccion del Rector periodo 2025-2029.
10. Proyecto de Acuerdo No. 013 de 2024 — Convocatoria para la eleccién del Rector periodo 2025-2029.

11. Proposiciones y varios
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DESARROLLO:

1. Presentacion y Posesion doctor Fernando Tamayo - Delegado sefiora Gobernadora.

Dr. José Albeiro Romero. Informa que el doctor Edinson Tigreros Herrera presentd su renuncia como Delegado de la
Sefiora Gobernadora al Consejo Directivo, por multiples ocupaciones.

Realiza la presentacion del doctor Fernando Tamayo como Delegado de la Sefiora Gobernadora al Consejo Directivo de
Bellas Artes, quien en esta oportunidad actuara como Presidente, se toma juramento y se firma la posesion.

Se presenta cada uno de los asistentes ante el nuevo Presidente.

2. Verificacion quérum. Se verifica y confirma que existe quérum reglamentario para deliberar y aprobar,

3. Consideracion de la agenda. Se pone en consideracién de la agenda y es aprobada por unanimidad.

4. Aprobacion Acta No. 005 de marzo 15 de 2024 Aprobada por unanimidad

3. Renuncia del representante de los Ex Rectores Universitarios al Conseijo Directivo

Dr. José Albeiro Romero. Informa que el doctor Dagoberto Riascos Micolta, presentd su renuncia como Representante
de los Ex Rectores Universitarios al Consejo Directivo del Instituto Departamental de Bellas Artes.

De acuerdo con los Estatutos, se realiza la presentacion de tres candidatos para que el Consejo Directivo en pleno realiza
la eleccion del nuevo representante. Se presentan las hojas de vida de los siguientes candidatos, que contienen sus
estudios realizados y experiencia:

Dr. Lorenzo Portocarrero Sierra

Dr. Hugo Ibarra

Dr. Henry Caicedo Ospino.

Realizada la consulta a los miembros del Consejo Directivo, con 6 votos se elige por unanimidad al doctor Henry Caicedo
Ospino, como representante de los Ex Rectores de Universidad e Instituciones Universitarias ante el Consejo Directivo
del Instituto Departamental de Bellas Artes, hasta el 31 de diciembre de 2024. Se elaborara el Acuerdo correspondiente
para la firma del Presidente.

6. Proyecto de Acuerdo No. 014 de 2024 - “por el cual se realiza una modificacién al presupuesto de rentas,

recursos de capital y gastos del Instituto Departamental de Bellas Artes para la vigencia fiscal
comprendida entre 01 de enero y el 31 de diciembre de 2024”.

Dr. José Albeiro Romero. Realiza la presentacion del Acuerdo No. 014 de 2024. Adicion de recursos para la
Institucion. En esta adicion también esta contemplado el incremento salarial y nivelacion de algunos cargos que estan
por debajo de su nivel.

La mayor parte es para funcionamiento. No se tendran problemas para cubrir todo lo de los empleados. Aunque el
presupuesto arrancé con déficit.

Miembros Consejo Directivo. Aprueban el Acuerdo No. 014 de 2024 — “por el cual se realiza una modificacion al
presupuesto de rentas, recursos de capital y gastos del Instituto Departamental de Bellas Artes para la vigencia fiscal
comprendida entre 01 de enero y el 31 de diciembre de 2024".

7. Proyecto de Acuerdo No. 015 de 2024 - “por el cual se aprueba una comision en el exterior para el Rector,
Decano y Docente del Conservatorio “AMV”

Este documento es propiedad del Instituto Departamental de Bellas Artes. Prohibida su alteracién o0 madificacién por cualguier medio.
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Mtro. Neiver Escobar. Realiza la presentacion de la solicitud de Comisién. La propuesta que se envia a este proyecto
es del grupo de investigacion GIMPAS, que es el Grupo de Investigacion de Musicas del Pacifico Colombiano. Es Ia
semana de la colombianidad en México que tendra 5 momentos, concierto, presentacion de libros, Interaccién con el
publico, conferencias y talleres.

Comenta que solo se habia solicitado un concierto, pero teniendo en cuenta el eje misional de investigacion que tiene la
Institucién, era muy importante mostrar estos resultados de investigacion.

El concierto es con el Ensamble de Percusion de Gimpas que esta conformado por 11 estudiantes y un docente.

En la presentacion de libros se presentaran dos producciones, que son “A mano limpia” y “Musica Colombiana para
Marimba®", que son resultado de proyectos de investigacion.

En interaccion con el publico se realizara Marimba al piblico, que se espera vincular a las personas del com(in para
que puedan tocar una marimba. Hay una gran inversion con el plblico

La conferencia es mostrar los resultados de investigacién, como se aplica a la interpretacion musical el proceso de
investigacion creacion

Los talleres se realizaran con el método Of que se maneja en las tablets de las marimbas y pueden interactuar de
manera muy sencilla con ella.

Dr. José Albeiro Romero. Comenta que esta es la segunda vez que Bellas Artes asiste a este evento en Mexico, para
la celebracion del 20 de julio. Este afio la teméatica es del pacifico.

Esta vez se asiste con el Grupo de Marimba de Chonta del Conservatorio. También asiste la Secretaria de Cali con
Gastronomia e Incolballet con Ballet Folclérico,

Bellas Artes aporta s6lo los tiquetes y la organizacion del evento aporta los otros gastos.

Dr. Carlos Juri. Considera importante hablar con la prensa para documentar todo

Miembros Consejo Directivo. Aprueban el Acuerdo No. 015 de 2024 - “por el cual se aprueba una comision en el
exterior para el Rector, Decano y Docente del Conservatorio “AMV"

8. Proyecto de Acuerdo No. 016 de 2024 - “por el cual se aprueba comisién de servicios en el exterior para la
profesora Genny Cuervo — Facultad de Artes Escénicas.

Dr. José Albeiro Romero. Realiza la presentacion de la solicitud de la comision de la docente de la Facultad de Artes

Escenicas que no pudo sustentar por encontrarse fuera de la ciudad en compromisos institucionales.

Se presentan todos los soportes

Miembros Consejo Directivo. Aprueban el Acuerdo No. 016 de 2024 — “por el cual se aprueba comision de servicios
en el exterior para la profesora Genny Cuervo — Facultad de Artes Escénicas.

9. Ejecucion presupuestal a abril 30 de 2024

Dra. Jenny Marquez. Realiza la presentacion de la ejecucion presupuestal de ingresos y gastos a abril 30 de 2024.
Dr. Carlos Juri. Pregunta sobre el rubro de administracién de proyectos y convenios. Y Si se va a poder cumplir con el
presupuesto.

También le preocupa la estampilla.

Dra. Jenny Marquez. Responde que este afio no se han podido ejecutar muchos Proyectos.

Este documento es propiedad del Instituto Departamental de Bellas Artes. Prohibida su alleracién o modificacién por cualquier medio,
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Dr. José Albeiro Romero. Aclara que hay varios en proyecto, pero en este momento estan con los planes de desarrollo,
mirando metas. Hay propuesta con la Secretaria de Cultura de Cali y en varios municipios, pero este primer semestre del
afio va a ser lento por esta causa, sobre todo por lo que pasa siempre cuando llega una nueva administracion.
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Explica que esta fuente no tiene uso, es decir que si no se logran los $3 mil millones no pasa afecta nada porque los 3
mil millones son para invertir en los proyectos. Se perderia el margen.

Referente a la estampilla, los abogados de la secretaria de educacion dijeron que la estampilla se paraba porque la
secretaria de educacion revis¢ y no tenfan compelencias para hacer la transferencia de estampilla.

Antes el proceso con la estampilla era muy claro se le pasaba a cada institucién, pero en una administracion dijeron que
no se podia pasar la plata directamente, sino a través de un descentralizado Yy por eso lo cobrabamos a través de Ia
secretaria de educacion, con un proyecto que tenfamos que presentar donde se dice en qué se va a invertir el recurso,
cuando la ordenanza dice en qué se debe gastar y no habla de que se deba presentar proyecto.

Estan retenidos febrero, marzo, abril y mayo.

Dr. Carlos Juri. Pregunta sobre proyectos de regalias.

Dr. José Albeiro Romero. Responde esta informacion se presenta como punto de proposiciones y varios

PROYECTO MINCIENCIAS

En este momento no se estan ejecutando proyectos con recursos de regalias, pero informa que se presenté un proyecto
de $20 mil millones por regalias al Ministerio de Ciencia y Tecnologia Minciencias para construir un edificio de 5 pisos.
Se aprovecho la visita de la Gobernadora para solicitarle una contrapartida de $6 mil millones y nos dijo que si ganabamos
ella nos daba este recurso.

Hicimos ajuste al proyecto y nos sacaron diciendo que no lo habiamos presentado en el tiempo, pero ha estamos
presentando recurso de reposicion.

Para presentar este proyecto nos unimos con una Institucion de la Guajira, con el INTEP de Roldanillo y la universidad
de Caldas, porque era requisito. El componente mas grande lo tiene Bellas Artes, pero ellos nos prestaron investigadares,
porque se debia presentar docentes investigadores.

Estamos esperando confirmacion de cuanto tiene la Gobernacién de regalias, porque por ley tiene que invertir en
Instituciones de Educacion Superior y en Infraestructura.

INFORME DESERCION ESTUDIANTIL
Dr. Carlos juri. Pregunta como nos ha ido con los estudiantes, si tenemos problemas de desercion

Dr. José Albeiro Romero. Informa que tocd sustentar ante la Asamblea Departamental las metas del plan de desarrollo.
Hay un eje de educacion superior y fue muy gratificante que una diputada muy bien informada pregunté cuales eran las
estrategias de Bellas Artes para tener la desercién mas baja segun el promedio nacional de las instituciones publicas del
pais, que esté en el 11% y nosotros lo tenemos en 4%

Por la gratuidad hay muy poca desercion.

Ya pasamos la meta de matricula y apenas va un semestre.

Les contd que ademas de la gratuidad, otra estrategia es el programa Apoyarte, porque se les da 300 mil pesos a 210
estudiantes durante 4 meses para que tengan para transporte y comida.

Se hizo gestion ante la arquididcesis y estamos esperando, para el comedor comunitario.

Helen Garcia. Informa que se ha venido insistiendo en la necesidad de tener un comedor comunitario, porque hay
estudiantes que se transportan desde los municipios del centro del Valle y por eso insisten en que se priorice a estos
estudiantes que no recibieron el recurso de renta joven. Priorizar para los que vivan en otros municipios y tienen renta
Joven, que este semestre con el cambio de gobierno no recibié nada.

Este documento es propiedad del Instituto Departamental de Bellas Arles. Prohibida su alteracién o modificacion por cualquier medio.
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Mtro. Alberto Campuzano. Informa que ademas de que se tiene baja desercion por la gratuidad, se est pensando en
abrir la segunda cohorte del programa de disefio grafico.

Dr. José Albeiro Romero. Ademas, se tiene el programa Jovenes en Accién que también beneficia otro grupo de
estudiantes.

Dra. Jenny Mérquez. También se piensa en hacer convenios con la cafeteria Y se consiguio una rebaja en el valor del
almuerzo.

Dr. Carlos Juri. Pregunta sobre los inconvenientes que se tenian en la infraestructura, goteras, aires acondicionados.

Dra. Jenny Marquez. Responde que ya estos inconvenientes se han ido solucionando, el més delicado era la biblioteca,
pero ya se esta superando.

Dr. José Albeiro Romero. Se ha mejorado mucho porque se tiene un equipo de servicios generales que esta trabajando
duro con las goteras, la limpieza de las canales.

Mtro. Alberto Campuzano. Realmente se ha realizado un buen trabajo en este sentido, faltan algunos detalles pequefios.

Helen Garcia. Pregunta sobre el techo del cuarto piso, donde estan los talleres de artes plasticas. Pregunta porque se
contrata un ingeniero para tapar cuatro goteras.
Ya se sact el dato y hay 98 estudiantes que tienen moto. Solicita mirar la solucién en este sentido,

Dr. José Albeiro Romero. Responde que no se contraté un ingeniero para tapar cuatro goteras, fue algo que se acordo
en la Rectoria pasada y con la Gobernadora, tener un ingeniero de planta que se encargue de todos los recursos fisicos
y ha sido un plus porque se ha solucionado muchos casos

En el caso de la gotera ya se ha ido solucionando y se espera tapar la grieta, pero el techo no se va a caer por eso.

La sala de ensayos actualiz el presupuesto, se van a construir dos salas de ensayo para lo que se tenia presupuestados
2.400 millones, pero con los precios de hoy se subid a tres mil. Se est4 mirando de dénde sacar este recurso, Ya se tiene
la licencia de construccion. Lo més seguro es que se realice un convenio con la Fundacion Universidad del Valle quien
aportaria la interventoria, que por el monto del proyecto se requiere. Fue gestion de la Gobernadora, para darle celeridad
porque es una necesidad sentida, principalmente de la Facultad de Artes visuales y aplicadas.

Con estas salas de ensayo se solucionaria el problema de la Facultad.

En el caso del espacio para las motos a Bellas Artes le queda dificil comprometerse con esto, porque son muchas.
Seguiremos estudiando para ver como se hace.

CASO DE VIOLENCIA ESTUDIANTES

Dr. José Albeiro Romero. Informe sobre hechos ocurridos el 9 de mayo, invita a la Vicerrectora Académica que es la
presidenta del comité de violencias basadas en género que brinde un informe porque hay una difamacién sobre la entidad
y dice que estamos encubriendo violadores. El noticiero 90 minutos sacé dos informes muy tendenciosos y ya se esta
elaborando un derecho de peticion al respecto.

Se retira de la sala para que se traten los puntos sobre la eleccion del Rector para el periodo 2024-2028.

Este documento es propiedad del Instituto Departamental de Bellas Artes. Prohibida su alteracién o modificacion por cualguier medio.
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Mtra. Dora Inés Restrepo. Aclara que la referencia son los hechos ocurridos el 9 de mayo suscitados por la reaccién
de una estudiante que presentd su queja ante el comité, al que ya se estaba dando Iramite, de acuerdo con el debido
proceso.

El afio pasado se presento una contingencia y es que durante el afio tres personas renunciaron a la ruta de atencion, por
esto cuando ya llega la persona que va a estar a cargo en el mes de enero se emite la respuesta, que no fue del agrado
de la quejosa y la estudiante publica en redes sociales la respuesta, pero slo el resuelve de la Resolucion, sin los
considerandos y con esto invit6 a sus compafieros que la apoyaran. Ese dia se estaba realizando una asamblea general
Yy convoco varios estudiantes.

Se presentaron en la unidad administrativa, solicitando la presencia del Rector y la Vicerrectora, pero ese dia no
estabamos y terminaron haciendo unos desmanes, porque quebraron las materas, tiraron tierra, agredieron a funcionarios
y funcionarias y la Institucion tomé medidas de orden disciplinar con las personas que se pudo comprobar que participaron
en estos actos.

Cada una de las integrantes del Comité de Violencias de Género firmé un Acuerdo de confidencialidad y no se puede dar
un informe explicito del caso, pero por eso aclara que la referencia, son los hechos ocurridos el 9 de mayo.

El caso ha seguido teniendo desarrolios, la estudiante presenté una accion de tutela y ha seguido publicando por redes
sociales.

Dr. Fernando Tamayo. Pregunta que entidades exdgenas estan acompanando este proceso.

Mtra. Dora Inés Restrepo. Responde que se esta citando una mesa técnica para llamarlas al didlogo, a la cual asiste el
colectivo feminista de Cali, Defensoria del Pueblo, Secretaria de Ia Mujer de la Gobernacion del Valle y Casa Matria.
Manifiesta que para tranquilidad y conocimiento del comité, se construyé en el 2022 y 2023 el Protocolo de violencias.
Por eso lo que se ha publicado por la estudiante en las redes sociales ha sido manipulado, porque todo se ha realizado
dentro del debido proceso. Participativamente se construy6 con estudiantes y profesores este Protocolo que fue resultado
de un proyecto de investigacion. Este protocolo se ha mostrado en reuniones en universidades y ha sido muy bien
recibido. En la mesa técnica las personas externas, sobre todo los colectivos han expresado que se debe revisar la ruta
y el protocolo, pero las mismas estudiantes que también estan dentro del conflicto, son las que dicen que estan bien.

Dr. Fernando Tamayo. Pregunta sobre el informe periodistico, si se colocaron dos visiones diferentes o sélo una,
Mtra. Dora Inés Restrepo. Responde que solo la de ellas.

Mtro. Alberto Campuzano. Expresa que lo delicado es que este hecho esta siendo tratado como corresponde, pero lo
delicado es que hablan de un docente y él no lo es, pero esto ha acrecentado una mala imagen de los docentes de la
Institucion.

Mtra. Dora Inés Restrepo. Es importante que el Consejo sepa que el Comité de violencias basadas en género, con la
asesoria juridica de la doctora Nohora Echeverry, ha actuado conforme o indica el protocolo, la ruta y con decisiones
muy estudiadas, discutidas y a la luz del derecho, pero es un caso mediatico y muy mal tomado.

Dr. Fernando Tamayo. Manifiesta que evidentemente hay un proceso de confidencialidad, pero solicita que mantengan
informado al Consejo, organizando un pequefio brochure, no con puntualidades, sino para tener conocimiento de primera
mano de lo que esta pasando y sobre todo, para que quede claro ante la opinién publica que como Consejo Directivo se
le esla realizando seguimiento al proceso, que es parte de la obligacion, sin inmiscuirse.

Este documento es propiedad del Instituto Departamental de Bellas Artes. Prohibida su alteracion o modificacién por cualquier medio.
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Mtra. Ruth Rivas. Solicita aclaracion, porque en las reuniones que se han tenido con los estudiantes implicados en los
desmanes del 9 de mayo, manifestaron que en la asamblea que se realizo en la Sala de Camara, |a ruta reconoce y les
pidi perdon porque hablan aplicado mal el proceso. Pregunta si es cierto.

Mtra. Dora Inés Restrepo. Responde que en la segunda Asamblea que se realiz6 al dia siguiente de la primera y mucho
menos nutrida, donde estuvieron las acompafiantes de los colectivos feministas, la Defensoria del Pueblo que fue muy
importante en esta mediacion, las estudiantes empezaron a exigir que teniamos que disculparnos, porque dicen que el
Comité actud mal,

Ella se disculpo con la estudiante porque le dijo que nadie deberfa pasar por esta situacion, pero la disculpa era por la
situacion, no del procedimiento que tuvo el comité y como hablaba de suicidio, la Vicerrectora administrativa le expresd
que agradecia que no hubiera sido tan drastica su decision por el dolor que generaria, pero no nos hemos disculpado,
porgue eso seria aceptar que nos equivocamos y asi no es.

Dra. Jenny Marquez. Informa que lo que decia la estudiante era que todos los que estaban presentes como Directivos
y como comité deberian disculparse como reconociendo a la victima, por eso ella expresé que se disculpaba en nombre
de la Institucion, pero la disculpa fue de reconocerla como victima, no porque el comité hubiera hecho mal las cosas.

Dr. Fernando Tamayo. Es importante mirar como un acto de humanidad se presta para una mala interpretacion.
Recomienda que se tenga en cuenta, porque las acusaciones que se realizan sobre la Institucion, es algo que va en
desmelo de la actividad y de los directivos.

Mtro. Alberto Campuzano. Informa que estuvo en la Asamblea como asistente, coincide con lo expresado por las
Vicerrectoras. Cuando se le preguntd a la estudiante el nombre, esto detond en que los estudiantes se molestaran, pero
como era un trabajo realizado por estudiantes ellos deben dejar todo bien documentado.

Mtra. Raquel Hernandez. Comenta que a la Institucion llegd comunicado anénimo diciendo que ella habia liderado una
campana de escracheo que es exponer a alguien por difamaciones y demas, contra alguien del Instituto Popular de
Cultura, por lo cual esa persona la demando y a otra persona que son dos mujeres trabajadoras con una larga trayectoria
enel IPC.

En este comunicado decian que en este Consejo Directivo deberian tener cuidado con una persona como ella, porque
era radicalizada feminista, lo cual es falso.

Parece que si se hizo el escracheo, pero no lo hizo ella, sélo que por ser la encargada de comunicaciones y la tnica que
maneja redes sociales por eso hicieron la acusacién hacia ella, tratando de dafiar su buen nombre.

Da lectura a un comunicado elaborado por ella sobre estas denuncias.

Se presentd a la fiscalia con la otra persona acusada y presentaron una denuncia. Estan siendo orientadas por Casa
Matria.

Dr. Carlos Juri. Considera que no se debe prestar atencion a comunicaciones anénimas, porque no tienen validez.
Dra. Nohora Echeverry. Aclara que la maestra lo esta haciendo pablico en este consejo, porque se envié el anénimo,
para que en este consejo se considere que como contra ella cursa una denuncia penal, se tome como una inhabilidad

para ser consejera, pero legalmente esto no la inhabilita para ser consejera.

Miembros Consejo Directivo. Expresan su apoyo a la Consejera.

Este documento es propiedad del Instituto Departamental de Bellas Arfes. Prohibida su alteracion o modificacion por cualquier medio.
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Mtro. Juan Daniel Ocoré. Pregunta cuél fue el argumento preciso para dejar a 6 estudiantes fuera de la Institucion,
después de lo sucedido el 9 de mayo.

Dra. Nohora Echeverry. Responde que el Rector tomé una medida administrativa provisional de no ingreso por ese dia,
porque la Institucion conocio un comunicado que llegd a través de diferentes correos, una convocatoria que llega a través
de las personas que estan promoviendo los plantones, donde decia “Bellas Artes Arde”, convocando con velas y demés.
Aclara que la Institucion nunca ha tenido inconveniente en que se gesten las protestas pacificas, pero el dia anterior
ocurrieron todos los desmanes ya conocidos, por esto se adoptaron estas medidas, para evitar que ocurrieran las mismas
situaciones, pero no implicaba que tuvieran algin tipo de suspension, como tampoco tiene implicaciones en las hojas de
vida, era algo provisional como prevencion, para proteger la Institucion.

Helen Garcia. Comenta que con los otros representantes estudiantiles convocaron asamblea general de estudiantes
para el dia 9 a las 8:00 a.m., para lo cual el dia anterior se tuvo una reunion con directivos, con el fin de acordar qué
informacion se iba a llevar a la asamblea.

En la noche anterior llegd el pantallazo de lo que habia publicado la supuesta victima y todos se enteraron en ese
momento. Hablo con ella y la invitd a la Asamblea para tratar este tema.

En la Asamblea llegé el colectivo rosa pidiendo que se tratara el tema, pero les manifestaron que tenian programada una
agenda con varios puntos y se trataria este punto al final. Asi se hizo y ella realizé invitacion al plantén en la casa
administrativa y los representantes dijeron que acompafiabamos al plantén, pero cuando ellos llegaron preguntando por
el Rector, quien no se encontraba y al llamarlo manifesté que era un tema para tratar con el comité de género, quienes
tampoco estaban. Llama a la Psicologa, pero le dice que esta ocupada con un estudiante y que no podia asistir.

Ella contuvo la masa hasta que pudo, pero cuando empezaron quebrando las materas sali6 a esperar que pasara todo.

Es consiente que se hicieron muchos dafios y que hay cosas que se deben sancionar, pero en lo que no esta de acuerdo
como estudiante y representantes estudiantil es que se sancionen estudiantes que no tienen antecedentes con matricula
condicional o expulsién de estudiantes de primera vez, porque por el acaloramiento y la rabia del momento, sabe que las
emaciones traicionan.

Solicita el favor que se revisen nuevamente los casos y los estudiantes que ya tienen antecedentes sean sancionados,
pero algunos que es primera vez y se dejaron llevar por el acaloramiento del momento, darles una segunda oportunidad.

Mtra. Dora Inés Restrepo. Responde se est4 llevando el debido proceso, se inicié actuacion por parte de los Consejos
de Facultad, se ha revisado y los casos de los estudiantes que han apelado se presentaran al Consejo Académico.

Dr. Fernando Tamayo. Solicita que en el proximo Consejo Directivo se presente un informe sobre este caso.

10. Proyecto de Acuerdo No. 012 de 2024 - Reglamento para la eleccién del Rector periodo 2025-2028.

Dra. Nohora Echeverry. Realiza la presentacion del Acuerdo No. 012 de 2024 — Reglamento para la eleccién del Rector
del Instituto Departamental de Bellas Artes para el periodo 2025 - 2028.

Dra. Nohora Echeverry. Informa que de acuerdo a los reglamentos anteriores y al Estatuto General, si el Rector que
esta en este momento como titular del cargo, tiene la intencion de postularse, no debe participar en ninguna de las
actividades que tengan que ver con el proceso de la eleccion del Rector, por ese motivo este documento no se le presento
a él. Se le envié a todos los consejeros.

Dr. Fernando Tamayo. Pregunta si este proceso esta dentro del marco general o si tiene alguna modificacién.

Dra. Nohora Echeverry. Responde que tiene algunas precisiones, las cuales presenta a consideracion del Consejo.
Esle documento es propiedad del Inslituto Departamental de Bellas Artes. Prohibida su alteracion o modificacién por cualguier medio.
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- Se agregaron los principios del Proceso electoral, que estan en concordancia con la Ley Nacional Electoral.
- Se agrega el Articulo Quinto. Pasos para la consulta. Se incluye el proceso de reclamaciones.
- Incluyd lo referente a la presentacion de recursos cuando alguien no quede en la lista.
- Aclaro el 83 sobre los documentos que deben aportar y el proyecto.
El censo electoral lo agrego, para que la gente pueda verificar su participacion mucho antes del dia de la consulta.
ero Juan Daniel Ocoré. Manifiesta que el Estatuto General no habla de docentes ocasionales para votar.

Dra. Nohora Echeverry. Responde que habla de la comunidad académica que estd conformada por todos los
estudiantes y los docentes,

Aclara que como el proceso electoral es un proceso de consulta interno, los Unicos que estan legitimados para votar es
la comunidad académica, los servidores publicos administrativos no podemos participar de este proceso, es importante
que la Institucion tenga claro esto, que los empleados tendriamos una inhabilidad en ese término.

Mtro. Juan Daniel Ocoré. En el paragrafo primero del Articulo 24 dice que la comunidad académica son docentes
nombrados y de hora catedra adscritos a una Facultad.

Dra. Nohora Echeverry. Responde que los docentes ocasionales también son nombrados.

Mtra. Ruth Rivas. Referente a los docentes aptos para votar, en las elecciones pasadas pasé algo que no habia pasado
antes y es que los docentes de la formacion infantil y juvenil que son sélo de esos programas, no pudieron votar y ellos
son docentes de la Institucion. Son muy pocos, pero la Ultima vez manifestaron su desconcierto y malestar porque no
pudieron votar.

Mtro. Juan Daniel Ocoré. Manifiesta que igualmente ocurre con los docentes de los Diplomados que estan adscritos a
la Vicerrectoria Académica, porque deben estar adscritos a una Facultad.
También pregunta qué tan democratico puede ser que sélo haya un foro

Dra. Nohora Echeverry. En el caso de los docentes de la formacion infantil y juvenil es algo que se puede regular, en
el caso de los docentes de los Diplomados no, porque ellos son contratados para el ejercicio de ese diplomado, por dos
meses.

Dr. Fernando Tamayo. Expresa que los docentes de los Diplomados son personas que no conocen la Institucion a
cabalidad, ni los programas, sino que llegan coyunturalmente a ciertos temas, no se justifica que voten.

Dra. Nohora Echeverry. Generalmente no se ha regulado la manera de hacer politica dentro de la Institucion y es
importante regularlo, porque siempre se ha realizado es a través de un foro con todos los candidatos una sola vez. Esto
se debe regular es porque se iba de salén en salén.

La idea es garantizar la igualdad de medios y oportunidades para todos, porgue no todos los candidatos van a tener
acceso a las bases de datos y no van a conocer los estudiantes, por eso la Institucion enviara a todos los estudiantes los
programas de gobierno.

Este documento también aclara que la consulta se hace para que haya una participacion de toda la comunicad, pero la
consulta no define el Rector, sino el Consejo Directivo.

Dr. Fernando Tamayo. Solicita que se busque una asesoria sobre este tema y enviarselo al correo para solicitar
concepto.

Este documento es propiedad del Instituto Departamental de Bellas Artes. Prohibida su alteracion o modificacion por cualquier medio,
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Mtra. Ruth Rivas. Esta de acuerdo con regular las reuniones, porque en ofras ocasiones se ha dado es que se hacen
reuniones por fuera, se hacen acuerdos y genera un mal ambiente electoral. Propone abrir espacios al interior de |a
Institucion.

Lo otro es que se debe proteger la base de datos institucional, porque en procesos anteriores llegaron mensajes de
watsap de los candidatos. Que estas comunicaciones directas, si sea una causal de inhabilidad.

Propone que sélo se pueda recibir informacién de los candidatos por los canales institucionales.

Las reuniones que se quieran realizar al interior de la Institucion que se realicen con los representantes.

Considera importante que se realicen dos foros, para que los candidatos que no conocen a Bellas Artes, vayan
conociendo la Institucion.

Mtra. Raquel Hernandez. Considera que la oficina de comunicaciones es muy importante en este proceso. Que en las
reuniones individuales con cada uno de los candidatos, fortalecer audiovisualmente con un video de cada uno de los
candidatos, hechos bajo el mismo formato, piezas graficas que muestren lo mas importante de los programas de gobierno,
que hagan un plan de comunicaciones y manejar las redes sociales Y COrreos masivos.

Dr. Fernando Tamayo. Propone traer una persona que pueda brindar una asesorfa. Considera importante lo de preservar
las bases de datos y dejar todo claro en este instructivo.

Considera que esta bien dos foros y que quede claro que desde comunicaciones vamos a garantizar que la gente sepa
que

11. Proyecto de Acuerdo No. 013 de 2024 - Convocatoria para la eleccion del Rector periodo 2025-2028.
Dra. Nohora Echeverry. Realiza Ia presentacion del Acuerdo No. 013 de 2024 — Convocatoria para la eleccion del

Rector periodo 2025-2028

Miembros Consejo Directivo. Aprueban que se realicen las modificaciones sugeridas a los Acuerdos y se envien para
aprobar virtualmente.

Siendo las 10:30 a.m., se da por terminada la reunién.

==

TAREAS Y COMPROMISOS ESTABLECIDOS EN ESTA REUNION

FECHA
QUE HACER RESPONSABLE COMPROMISO
Remitir los Acuerdos para la eleccion del Rector periodo 2025-2028 | Asesora Juridica
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