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Mayo 14 de 2019 BELLAS ARTES 
INSTITUCNSN UNIVERSITARIA 

DEL VALLC 

    

POR MEDIO DEL CUAL SE DETERMINA EL PROGRAMA DE EGRESADOS DEL INSTITUTO 
DEPARTAMENTAL DE BELLAS ARTES — INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA DEL VALLE 

EL CONSEJO DIRECTIVO DEL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE BELLAS ARTES EN USO DE SUS 
FACULTADES LEGALES Y ESTATUTARIAS, Y EN ESPECIAL LAS CONSAGRADAS EN EL ESTATUTO 
GENERAL DE LA INSTITUCIÓN Y, 

CONSIDERANDO: 

Que el Egresado de Bellas Artes — Institución Universitaria del Valle es considerado como la proyección de la 
Institución en la sociedad. Su desempeño contribuye a evaluar el impacto y la pertinencia social de los 
programas de la Universidad, así como también la mirada a los procesos académicos que realiza. 

Que Bellas Artes considera de gran importancia la colaboración de sus Egresados a través de espacios para 
compartir sus experiencias profesionales, el apoyo a la gestión académico administrativa, la contribución al 
mejoramiento continuo y al fortalecimiento y proyección nacional e internacional de la Institución. 

Que en el Plan Estratégico de Desarrollo Institucional "Avanza Bellas Artes" 2017 — 2021 está contemplado, 
dentro del Eje Estratégico No. 1. — Excelencia Académica. Bienestar Universitario. Egresados / Graduados 

Que el Acuerdo 009 de marzo 19 del 2019, determina el Área de Bienestar Universitario: "GRADUADOS E 
IMPACTO SOCIAL: Como política, la entidad realiza seguimiento al desempeño laboral del graduado como 
una manera de verificar el desarrollo de competencias potenciadas a través de su formación en la Institución. 
De este modo. la  entidad toma al graduado como uno de los referentes para la revisión y actualización de las 
actividades y programas de formación. En este sentido ofrece servicios en el marco de los siguientes 
programas: - Seguimiento a egresados - Observatorio e impacto sobre el medio. 

En mérito de lo expuesto: 
ACUERDA: 

ARTÍCULO PRIMERO. Definición del Egresado de Bellas Artes: 
Se considera Egresado quien haya terminado y aprobado todas las asignaturas del Plan de estudios y 
cumplan con los demás requisitos académicos del Programa correspondiente y haber recibido el Título 
universitario que les acredite para el ejercicio profesional. 

ARTÍCULO SEGUNDO. Competencia del Programa de Egresados: 
Será competencia del Programa de Egresados la Vicerrectoría Académica y de Investigaciones con apoyo de 
Bienestar Universitario el cual diseñará, coordinará y realizará el seguimiento del Programa de Egresados. 

ARTÍCULO TERCERO. Objetivo general: 
Realizar los procesos de seguimiento a egresados y determinar su impacto social y desempeño laboral, 
favoreciendo el intercambio de experiencias académicas, investigativas y sociales, retroalimentando los 
programas académicos de la Institución y dando a conocer las actividades y acciones realizadas desde 
Bienestar Universitario para su beneficio, desde el enfoque de la Institución orientado en educar para la vida a 
través de las artes y sus disciplinas a fines. 

ARTÍCULO CUARTO. Objetivos específicos: 
a) Fortalecer la cultura institucional que identifica y prepara a los estudiantes de primer semestre como 

futuros egresados. planteando desde el inicio de su formación académica el objetivo de culminar sus 
estudios de educación superior orientando todas las acciones realizadas al interior de la Institución 
para alcanzar este fin. 

b) Propiciar espacios que fomenten el intercambio de experiencias académicas, investigativas, 
artísticas y sociales entre los egresados y demás actores de la comunidad universitaria. 
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c) Mantener la relación con los egresados ofertando los beneficios y acciones desarrolladas desde la 
Institución, y abriendo espacios que les permitan continuar su formación académica a la medida de 
sus intereses. 

d) Favorecer una retroalimentación constante de los programas académicos de educación superior a 
partir de las experiencias de los egresados, que permitan una actualización y mejoramiento 
constante de la oferta académica presente en la Institución. 

e) Establecer alianzas con las Asociaciones de egresados de la institución. 

f) Promover la realización de estudios sobre el impacto y condiciones de los egresados en el ámbito 
local, regional, nacional e internacional. 

g) Fortalecer el sentido de pertenencia del Egresado de Bellas Artes para que revierta su interés en la 
misma y contribuya a su fortalecimiento en todos los ámbitos. 

ARTÍCULO QUINTO. Beneficios de los Egresados: 
a) Recibir el carné que lo acredita como egresado del Instituto Departamental de Bellas Artes y que 

permitirá su ingreso a la Institución y espacios relacionados, permitiendo acceder a los beneficios 
inherentes a su condición de egresado. 

b) Acceder a los portales interactivos y canales de comunicación con los que cuenta la Institución para 
mantener una relación cercana que permita, entre otras, el acceso a boletines informativos, 
participación en convocatorias, etc. 

c) Acceder a los recursos bibliográficos de la Biblioteca Álvaro Ramírez Sierra, según las condiciones 
estipuladas para ello en el reglamento de la misma. 

d) Obtener descuentos para actividades académicas, culturales, artísticas y demás, según lo estipulado 
en los diferentes reglamentos institucionales. 

e) Recibir la oferta de actividades académicas, artísticas y de Bienestar Universitario que permitan y 
estimulen la participación de los egresados. 

f) Hacer uso de los servicios de intermediación laboral que ofrece la Institución a través de la Bolsa de 
Empleo. 

9) Participar de los programas de internacionalización que ofrece la Institución a través de la Oficina de 
Relaciones Internacionales e Interinstitucionales. 

h) Recibir los beneficios de "La Ruta del Egresado" según lo estipulado por la Oficina de Egresados y 
de los descuentos establecidos por empresas comerciales. 

i) Participar de los órganos colegiados de conformidad a la reglamentación institucional sobre la 
materia. 

ARTÍCULO SEXTO. Responsabilidades de los Egresados: 
a) Conocer, acatar y cumplir a cabalidad con la normatividad institucional, 

b) Mantener la información personal y de contacto actualizada a través de la Oficina de Egresados, 
facilitando la comunicación entre la Institución y el egresado. 
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c) Mantener un trato respetuoso con todos los miembros de la comunidad universitaria, recurriendo al 
diálogo y las actitudes responsables. 

d) Mantener el buen nombre de la Institución tanto dentro como fuera de los espacios institucionales. 

e) Contribuir al buen funcionamiento y el desarrollo de los servicios ofrecidos por la Institución, la 
Oficina de Egresados y demás áreas que puedan verse involucradas, cuidando, preservando y 
protegiendo los bienes y recursos institucionales. 

ARTÍCULO SÉPTIMO. Distinciones para los Egresados: El Consejo Directivo de Bellas Artes establecerá 
los parámetros y criterios para la entrega de distinciones con el fin de reconocer a egresados destacados en 
el medio regional, nacional e internacional. 

ARTÍCULO OCTAVO. El egresado de Bellas Artes como resultado de la inversión social recibida en su 
formación, será un embajador de la Institución en los sitios y áreas de desempeño, potenciando el 
conocimiento y reconocimiento institucional y propiciando la posibilidad de aportar y/o acceder a recursos 
nacionales e internacionales que permitan fortalecer sus acciones e impactos institucionales. 

ARTÍCULO NOVENO. El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su expedición y deroga todas las 
disposiciones que le sean contrarias. 

COMUNÍQUESE, PUBLÍQUESE Y CÚMPLASE 

Para constancia se firma en Santiago de Cali, a los catorce (14) días del mes de mayo de 2019. 

a0 
HENRY 	E OS O 	 ALBA LUCÍAREINA MENESES 
Presidente 	 Secretaria 
CONSEJO DIRECTIVO 	 CONSEJO DIRECTIVO 

Comité de Rectoría 
Ramón Daniel Espinosa Rodriguez- Rector 
Vice Rectores: Dora Inés Restrepo y Albeiro romero, 
Decanos: Margarita Ariza, Oswaldo Hernández, y Javier Ocampo 
Bienestar Universitario: Oscar Rivera y Sebastián Fresquet 

Elaboró: Alba Lucía Reina Meneses — Secretaria Ejecutiva de Rectoría 
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