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EL CONSEJO DIRECTIVO DEL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE BELLAS ARTES EN 
USO DE SUS FACULTADES LEGALES Y ESTATUTARIAS, Y EN ESPECIAL LAS 
CONSAGRADAS EN EL ESTATUTO GENERAL DE LA INSTITUCIÓN Y, 

 
CONSIDERANDO 

 

Que el Acuerdo No. 007 de abril 22 2022 estableció que mediante Ordenanza No. 574 de 
noviembre 30 de 2021 y Decreto No. 1-174381 del 28 de diciembre de 2021, liquidó el 
Presupuesto de Rentas, Recursos de Capital y el Presupuesto de Gastos para el Instituto 
Departamental de Bellas Artes, para la vigencia fiscal comprendida entre el 01 de enero y 
el 31 de diciembre de 2022. 
 

Que en el presupuesto de la vigencia 2022 del Instituto Departamental de Bellas Artes, se 
contemplan los rubros de Gastos de Funcionamiento y Gastos de Inversión Social 
requeridos y articulados para el cabal cumplimiento del Plan de Desarrollo “Gestión para 
el Cambio 2022-2026”. 
 

Que mediante Resolución 282 de diciembre 31 de 2021, la entidad reconoce un Superávit 
Fiscal por fuentes a 31 de diciembre 2021 por valor de SEIS MIL SETECIENTOS UN 
MILLONES SESENTA Y SEIS MIL OCHOCIENTOS VEINTISEIS PESOS CON 
CUARENTA CENTAVOS MCTE. ($ 6.701.066.826,40), correspondiente a: 

Fuente Valor 

Recursos Propios  $ 2,285,814,451.40 

Transferencia Nación - MEN $ 4,415,252,375.00 

TOTAL SUPERÁVIT 2021 $ 6,701,066,826.40 

 

 
Que la Entidad solicita adicionar a su presupuesto este Superávit Fiscal en dos segmentos; 
Uno destinado a cubrir gastos de funcionamiento de la Entidad para garantizar su 
sostenibilidad y el normal ejercicio de sus funciones por valor de $4,620,708,692.40,  y otro 
segmento para cubrir gastos de Inversión para el desarrollo de proyectos sociales y 
culturales  financiados con recursos que tienen destinación específica por valor de 
$2,080,358,134.00. 
 
 

Con base a lo anterior. 
 

ACUERDA: 
 

ARTÍCULO PRIMERO: Realizar una adición Parcial del total del Superávit 2021, al 
Presupuesto de Rentas y Recursos de Capital de la vigencia fiscal 2022; la suma de 
CUATRO MIL SEISCIENTOS VEINTE MILLONES SETECIENTOS OCHO MIL 
SEISCIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS CON CUARENTA CENTAVOS MCTE  
($4,620,708,692.40), así: 

CÓDIGO RUBRO
 Fuente: 1D 

Recursos Propios 

 Fuente: 6D 

Recursos Nación 
TOTAL ADICIÓN

1 INGRESOS 2,285,814,451.40$  2,334,894,241.00$  $ 4,620,708,692.40

1.2 RECURSOS DE CAPITAL 2,285,814,451.40$  2,334,894,241.00$  $ 4,620,708,692.40

1.2.10 RECURSOS DEL BALANCE 2,285,814,451.40$  2,334,894,241.00$  $ 4,620,708,692.40

1.2.10.02 SUPERAVIT FISCAL 2,285,814,451.40$  2,334,894,241.00$  $ 4,620,708,692.40
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ARTÍCULO SEGUNDO: Con base en lo anterior, efectúese una adición al Presupuesto de Gastos 
de Funcionamiento de la vigencia fiscal 2022, la suma de CUATRO MIL SEISCIENTOS VEINTE 
MILLONES SETECIENTOS OCHO MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS CON 
CUARENTA CENTAVOS MCTE ($4,620,708,692.40), así: 
 

 

CÓDIGO RUBRO
 Fuente: 1D               

Recursos Propios 

 Fuente: 6D        

Recursos Nación 
TOTAL ADICIÓN

2 TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS 2,285,814,451.40$  2,334,894,241.00$  4,620,708,692.40$  

2.1 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 2,285,814,451.40$  2,334,894,241.00$  4,620,708,692.40$  

2.1.1 GASTOS DE PERSONAL 1,862,511,366.40$  1,862,511,366.40$  

2.1.1.01
PLANTA DE PERSONAL 

PERMANENTE 1,367,141,366.40$  1,367,141,366.40$  

2.1.1.01.01 Factores constitutivos de salario 1,093,908,922.00$  1,093,908,922.00$  

2.1.1.01.01.001 Factores salariales comunes 1,093,908,922.00$  1,093,908,922.00$  

2.1.1.01.01.001.01 Sueldo básico 785,000,000.00$     785,000,000.00$     

2.1.1.01.01.001.07 Bonificación por servicios prestados 63,000,000.00$        63,000,000.00$        

2.1.1.01.01.001.08 Prestaciones sociales 245,908,922.00$     245,908,922.00$     

2.1.1.01.01.001.08.01 Prima de navidad 166,060,925.00$     166,060,925.00$     

2.1.1.01.01.001.08.02 Prima de vacaciones 79,847,997.00$        79,847,997.00$        

2.1.1.01.02
Contribuciones inherentes a la 

nómina 273,232,444.40$     273,232,444.40$     

2.1.1.01.02.001 Aportes a la seguridad social en pensiones 118,456,660.00$     118,456,660.00$     

2.1.1.01.02.002 Aportes a la seguridad social en salud 84,125,784.40$        84,125,784.40$        

2.1.1.01.02.004 Aportes a cajas de compensación familiar 31,400,000.00$        31,400,000.00$        

2.1.1.01.02.005
Aportes generales al sistema de riesgos 

laborales 15,700,000.00$        15,700,000.00$        

2.1.1.01.02.006 Aportes al ICBF 23,550,000.00$        23,550,000.00$        

2.1.1.02
PERSONAL SUPERNUMERARIO Y 

PLANTA TEMPORAL 495,370,000.00$     495,370,000.00$     

2.1.1.02.01 Factores constitutivos de salario 346,000,000.00$     346,000,000.00$     

2.1.1.02.01.001 Factores salariales comunes 346,000,000.00$     346,000,000.00$     

2.1.1.02.01.001.01 Sueldo básico 346,000,000.00$     346,000,000.00$     

2.1.1.02.02
Contribuciones inherentes a la 

nómina 119,370,000.00$     119,370,000.00$     

2.1.1.02.02.001 Aportes a la seguridad social en pensiones 55,360,000.00$        55,360,000.00$        

2.1.1.02.02.002 Aportes a la seguridad social en salud 29,410,000.00$        29,410,000.00$        

2.1.1.02.02.004 Aportes a cajas de compensación familiar 13,840,000.00$        13,840,000.00$        

2.1.1.02.02.005
Aportes generales al sistema de riesgos 

laborales 6,920,000.00$          6,920,000.00$          

2.1.1.02.02.006 Aportes al ICBF 13,840,000.00$        13,840,000.00$        

2.1.1.02.03

REMUNERACIONES NO 

CONSTITUTIVAS DE FACTOR 

SALARIAL 30,000,000.00$        30,000,000.00$        

2.1.1.02.03.001 Prestaciones sociales 30,000,000.00$        30,000,000.00$        

2.1.1.02.03.001.01 Vacaciones 30,000,000.00$        30,000,000.00$        
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ARTÍCULO TERCERO: El segundo segmento del superávit de la vigencia 2021 por 
valor de DOS MIL OCHENTA MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA Y OCHO 
MIL CIENTO TREINTA Y CUATRO PESOS MCTE ($2,080,358,134.00), serán 
adicionados conforme se obtenga la documentación de la viabilidad técnica de los 
proyectos de Inversión en los cuales serán destinados estos recursos. 
 
ARTÍCULO TERCERO: El presente acuerdo rige a partir de la fecha de expedición. 
 
 

COMUNÍQUESE, PUBLÍQUESE Y CÚMPLASE 
 
Para constancia se firma en Santiago de Cali, a los tres (03) días del mes de agosto 
de 2022. 
 

      

 
Proyectó: Julieth Jhoana Osorio – Técnico Administrativo 
Revisó y aprobó: José Albeiro Romero Ceballos – Vicerrector Administrativo y Financiero   
Revisó: Rosa Cortés – Asesora Jurídica  
 

CÓDIGO RUBRO
 Fuente: 1D               

Recursos Propios 

 Fuente: 6D         

Recursos Nación 
TOTAL ADICIÓN

2.1.2 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
423,303,085.00$     2,334,894,241.00$  2,758,197,326.00$  

2.1.2.01
ADQUISICION DE ACTIVOS NO 

FINANCIEROS 163,230,872.00$     -$                           163,230,872.00$     

2.1.2.01.01 Activos fijos 163,230,872.00$     -$                           163,230,872.00$     

2.1.2.01.01.004
Activos fijos no clasificados como 

maquinaria y equipo 163,230,872.00$     -$                           163,230,872.00$     

2.1.2.01.01.004.01
Muebles, instrumentos musicales, 

artículos de deporte y antigüedades 163,230,872.00$     -$                           163,230,872.00$     

2.1.2.01.01.004.01.01 Muebles 163,230,872.00$     -$                           163,230,872.00$     

2.1.2.01.01.004.01.01.02 Muebles del tipo utilizado en la oficina 163,230,872.00$     -$                           163,230,872.00$     

2.1.2.02
ADQUISICIONES DIFERENTES DE 

ACTIVOS 260,072,213.00$     2,334,894,241.00$  2,594,966,454.00$  

2.1.2.02.02 ADQUISICIÓN DE SERVICIOS 260,072,213.00$     2,334,894,241.00$  2,594,966,454.00$  

2.1.2.02.02.008
Servicios prestados a las empresas y 

servicios de producción 58,488,634.00$        1,332,841,240.00$  1,391,329,874.00$  

2.1.2.02.02.009
Servicios para la comunidad, sociales y 

personales 201,583,579.00$     1,002,053,001.00$  1,203,636,580.00$  

CÓDIGO RUBRO
 Fuente: 1D               

Recursos Propios 

 Fuente: 6D        

Recursos Nación 
TOTAL ADICIÓN

2 TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS 2,285,814,451.40$  2,334,894,241.00$  4,620,708,692.40$  

2.1 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 2,285,814,451.40$  2,334,894,241.00$  4,620,708,692.40$  

2.1.1 GASTOS DE PERSONAL 1,862,511,366.40$  1,862,511,366.40$  

2.1.1.01
PLANTA DE PERSONAL 

PERMANENTE 1,367,141,366.40$  1,367,141,366.40$  

2.1.1.01.01 Factores constitutivos de salario 1,093,908,922.00$  1,093,908,922.00$  

2.1.1.01.01.001 Factores salariales comunes 1,093,908,922.00$  1,093,908,922.00$  

2.1.1.01.01.001.01 Sueldo básico 785,000,000.00$     785,000,000.00$     

2.1.1.01.01.001.07 Bonificación por servicios prestados 63,000,000.00$        63,000,000.00$        

2.1.1.01.01.001.08 Prestaciones sociales 245,908,922.00$     245,908,922.00$     

2.1.1.01.01.001.08.01 Prima de navidad 166,060,925.00$     166,060,925.00$     

2.1.1.01.01.001.08.02 Prima de vacaciones 79,847,997.00$        79,847,997.00$        

2.1.1.01.02
Contribuciones inherentes a la 

nómina 273,232,444.40$     273,232,444.40$     

2.1.1.01.02.001 Aportes a la seguridad social en pensiones 118,456,660.00$     118,456,660.00$     

2.1.1.01.02.002 Aportes a la seguridad social en salud 84,125,784.40$        84,125,784.40$        

2.1.1.01.02.004 Aportes a cajas de compensación familiar 31,400,000.00$        31,400,000.00$        

2.1.1.01.02.005
Aportes generales al sistema de riesgos 

laborales 15,700,000.00$        15,700,000.00$        

2.1.1.01.02.006 Aportes al ICBF 23,550,000.00$        23,550,000.00$        

2.1.1.02
PERSONAL SUPERNUMERARIO Y 

PLANTA TEMPORAL 495,370,000.00$     495,370,000.00$     

2.1.1.02.01 Factores constitutivos de salario 346,000,000.00$     346,000,000.00$     

2.1.1.02.01.001 Factores salariales comunes 346,000,000.00$     346,000,000.00$     

2.1.1.02.01.001.01 Sueldo básico 346,000,000.00$     346,000,000.00$     

2.1.1.02.02
Contribuciones inherentes a la 

nómina 119,370,000.00$     119,370,000.00$     

2.1.1.02.02.001 Aportes a la seguridad social en pensiones 55,360,000.00$        55,360,000.00$        

2.1.1.02.02.002 Aportes a la seguridad social en salud 29,410,000.00$        29,410,000.00$        

2.1.1.02.02.004 Aportes a cajas de compensación familiar 13,840,000.00$        13,840,000.00$        

2.1.1.02.02.005
Aportes generales al sistema de riesgos 

laborales 6,920,000.00$          6,920,000.00$          

2.1.1.02.02.006 Aportes al ICBF 13,840,000.00$        13,840,000.00$        

2.1.1.02.03

REMUNERACIONES NO 

CONSTITUTIVAS DE FACTOR 

SALARIAL 30,000,000.00$        30,000,000.00$        

2.1.1.02.03.001 Prestaciones sociales 30,000,000.00$        30,000,000.00$        

2.1.1.02.03.001.01 Vacaciones 30,000,000.00$        30,000,000.00$        
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