ACUERDO No. 033 DE 2022 g g

DICIEMBRE 13 DE 2022 BELLAS ARTES

“POR MEDIO DEL CUAL SE PRORROGA LA VIGENCIA DEL ACUERDO 009 DE MAYO 07 DE
2021, POR EL CUAL SE ESTABLECE EL SISTEMA DE REMUNERACION DE LOS
EMPLEADOS PUBLICOS DOCENTES DEL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE BELLAS
ARTES Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”

El Consejo Directivo del Instituto Departamental de Bellas Artes — Institucion Universitaria del
valle del Cauca, en ejecicio de la autonomia universitaria consagrada en el articulo 89 de la
Constitucion Politica y de sus facultades legales, en especial las que le confieren los articulos
29y 80 de la Ley 30 de 1992, y

CONSIDERANDO:

Que mediante Acuerdo No. 032 de diciembre 30 de 2020, el Consejo Directivo fijo los criterios
para la asimilacion al escalafén docente del cuerpo profesoral de empleados publicos que se
encuentran actualmente vinculados a la institucion y se crea con precisas facultades temporales,
el organismo institucional encargado de verificar el cumplimiento de estos factores”.

Que mediante Acuerdo No0.009 de mayo 07 de 2021 el Consejo Directivo establecié el Sistema
de Remuneracién transitoria de los Empleados Publicos Docentes del Instituto Departamental
de Bellas Artes y se dictan otras disposiciones.

Que en el Articulo 3 del Acuerdo 009 de mayo 07 de 2021, se dispuso que la vigencia de ese
Acuerdo era hasta el dia 31 de diciembre de 2022, de conformidad con la disponibilidad
presupuestal existente.

Que el Instituto Departamental de Bellas Artes, cuenta actualmente con los recursos
presupuestales para extender por un afio méas el Sistema de Remuneracion transitorio de los
Empleados Publicos Docentes del Instituto Departamental de Bellas Artes definido en el Articulo
2 del Acuerdo 009 de mayo 007 de 2021, de conformidad con los recursos asignados por el
Ministerio de Educacion Nacional por concepto de apoyo a funcionamiento 2022, y que la
Institucion destinara para este fin.

Que el Estatuto General de la Institucién, dispone en su articulo 20, como funcién del Consejo
Directivo “Expedir o modificar los estatutos y reglamentos de la Institucion”.

Que el Estatuto General, Acuerdo 016 de 2016, contempla en sus articulos 53 a 59, la regulacion
pertinente al personal docente.

Por lo anteriormente expuesto,

ACUERDA:
ARTICULO PRIMERO: Prorrogar la vigencias del Sistema de Remuneracion de los Empleados
Publicos Docentes del Instituto Departamental de Bellas Artes contenido en el Articulo 2 del
Acuerdo 009 de mayo 007 de 2021, hasta el 31 de diciembre de 2023.

ARTICULO SEGUNDO: El presente Acuerdo rige a partir de su publicacion.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Santiago de Cali, a los trece dias (13) dias del mes diciembre de 2022.
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