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Acta No.002

REUNION: CONSEJO DIRECTIVO ORDINARIC

Fecha: 27 DE FEBRERO DE 2018

Hora: 8:30 a.m.

Lugar: Sala de Juntas Rectoria

Asistentes:
FRANK RAMIREZ Delegado de la Gobernadora
MARIA EUGENIA MONTQOYA Rep. de la Presidencia de la Reptiblica de Colombia

Estudiante NICOLAS H. RINCON
Egresada CLAUDIA MARCELA SANCHEZ
Maestro JOSE HORACIO MARTINEZ

Dr. CARLOS JURI FEGHALI

Mtro. OSWALDO HERNANDEZ

RAMON DANIEL ESPINOSA. ESPINOSA

Rep. Estudiantes

Rep. Egresados
Representante de los Docentes
Rep. Sector Productivo

Rep. Directivas Académicas
Rector

INVITADOS: :

Dr. JOSE ALBEIRC ROMEROC CEBALLOS
Mtra DORA INES RESTREPO

Dr ALBERTHO ROMERO

Vicerrector Administrativo y Financiero
Vice Rectora Administrativa
Secretaria de Hacienda.

SE EXCUSAN:
Dr. HENRY CAICEDO OSPINO

Rep. Ex — Rector Universitario

ORDEN DEL DIA:

Verificacién de Quoérum

el A

Consideracion de la Agenda y seguimiento
Aprobacién del acta No 01 de enero de 30 de 2018
Presentacion del Decreto No 084 de enero 18 de 2018 por el cual el Presidente de Ia

Republica designa a la Dra Lina Ma. Cardona Fiérez como miembro del consejo Directivo

de Bellas Artes.

Solicitud comisiones al exterior
Informes financieros.
Varios

NG

Mencion de reconocimiento a la Dra Maria Eugenia Montoya
Informe de Bienestar Universitario de Bellas Artes y proyecto de Acuerdo.




DESARROLLO:
Preside la Dra. Maria Eugenia Montoya.

1. Verificacién de Quérum: Se verifica quorum reglamentario
2. Consideracién de la Agenda: En consideracion el orden del dia lo cual es aprobado.

3. Aprobacién del acta No 01 de enero 30 de 2018. Se informa que el acta No 01 de enero
de 2018 fue enviada al correo electronico de los consejeros los cuales no realizaron ninguna
observacion, la Dra. Maria Eugenia Montoya pone en consideracién la aprobacion del acta No
001 lo cual es aprobade por unanimidad.

4. Presentacion del Decreto No 084 de enero 18 de 2018 por el cual el Presidente de la

Republica designa a la Dra Lina Ma. Cardona Florez como miembro del Consejo Directivo
de Bellas Artes.

Toma la palabra el Dr. Ramén Daniel Espinosa Rodriguez. para dar lectura y presentar a los
consejeros el Decreto No 084, por medio del cual el presidente de la republica designa a la Dra. Lina
Ma Cardona Flérez como nuevo miembro del consejo directivo en reemplazo de la doctora Maria
Eugenia Montoya.

5. Mencidn de reconocimiento a la Dra Maria Eugenia Montoya

Se hace entrega de una Mencién de reconocimiento a la Dra. Maria Eugenia Montoya
expresando los agradecimientos por su gran labor, valiosos aportes y gran compromiso con la
Institucién, cada uno de 108 consejeros presentes expresan de igual manera su reconocimiento
al compromiso y entrega por la Institucion

La Dra. Maria Eugenia Montoya, manifiesta su agradecimiento a todos los consejeros por sus
generosas palabras y reconocimiento.

6. Informe de Bienestar Universitario de Bellas Artes y proyecto de Acuerdo.

Toma la palabra el sefior Oscar Rivera Coordinador del area de Bienestar Universitario haciendo una
breve resefia de su formacion académica y profesional.

Seguidamente realiza la presentacion del area de drea de Bienestar Universitario la cual hace parte
integral del acta.
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Finalizando la presentacion el sefior Oscar Rivera, manifiesta que las personas que se encuentran
vinculados laboralmente al area de Bienestar Universitario, estdn como prestadores de servicios, vy
solicita a los consejeros se estudie |la posibilidad de cambiar la modalidad de contrato y vincularios a
través de un contrato laboral, ya que esios prestadores de servicios se pueden ver tentados de irse
de la Institucién si tienen una mejor propuesta lo cual afectaria la continuidad del desarrollo de las
actividades y proyectos adelantados por el area.

L.os consejercs felicitan al sefior Rector y al Coordinador del area por la buena gestién realizada vy
finalmente proponen: Que la vicerrectora administrativa y financiera realice el estudio de impacto fiscal
de lo solicitado por el coordinador de Bienestar.

Se solicita que desde el area de Bienestar universitario se realicen convenios con otras instituciones,
asi mismo mirar los programas desde una perspectiva de diversidad, tomar como ejemplo el programa
de la universidad Javeriana de Cali llamada “La solucién es a tijera”.

Asi mismo desde el area de Bienestar universitario desarrollar un programa donde se le entregue
carnets de egresados y se les invite a visitar la institucién, donde se involucren egresados que se
encuentran en el exterior para que vengan a retroalimentar los estudiantes de los mismos programas,
programar visitas para realizar un reconocimiento de lo que es hoy Bellas Artes y cuanto ha crecido
enfocado en promociones anteriores a tos cambios.

El sefior el Rector informar que con base en la presentacion del area de bienestar universitairio y &l
estudio de! Comité de Rectoria posteriormente, se estara presentando el proyecto de Reglamento de
Baenestar Universitario en el marco de lo estab!eCIdo en el Estatuto General.

7. Solicitud comisiones al exterior




Cddigo: GC.700.031.03.08

: Fecha: 18/03/2009
' ACTAS DE REUMION

BELLAS ARTES Version: 01

i Cutt B 5

Brifished Linwarsiiaria
Pagina7de 9

COMPOSICION DEL PRESUPUESTO
DE GASTOS

Ejecucion Presupuestal
Enero - Febrero 2018

EJECUCION DE INGRESOS Grafico Comportamiento de Ingrescs

DESCHIPCIOH FUEATE PTG AL e B

. ANMUL0 A LHEGWA A BNERD RELALDA
: MR . A ey

. . . ARt TR RS

RENTASPROPIAS - CUTOTRA BIEMI GM% . SSITTD HeN trienns woonesiza by
APORTES DEPARTAMENTALES 8443 881,218 - 000% 2057005 26.0% LT et Sin T LT E:l
ESTAMPIELA PROCULTURA 06256,986 - 0% 004 bosted O euR Al ayals szpazaa
TRASTEREICANAION FESURSD 37 T o R—

13,89 =
FLACRT

TOTALPRESUPUESTD DE INGRESOY 13f037Ha 0 12270780 420%  JOTedmTTE &k

- ACGLs,I:
QAL LS AL LS LAL w4 0l W E ENEAS




PORCENTAJE DE RECAUDO EFECTIVO

EJECUCION DE GASTOS
0,00%
B00%.
. . hrosram srapectido qecmaﬁ;lamem WEewdday  Hecotaden % feucdaa

Entra 51 Fehrero 27 Febiero 2

FUMNCIONAMIENTO 731,083,000 163,24208 2233% 276985 i
IRYERSIGN SQCIAL 12,778,658,630 733,125,802 2144% 3226975832 5.3%

TOVAE GASTOS 13500,756,630  1,942,370,137 214B% 3410607857 254K

CADVIADARORAL & AROATEL ZEACATIMILTALE © ATARILE PPOGUITLRS & THNSFEREH 012 102G 4k BETLMLG CATE

EJECUCION DE GASTOS CcOMFPOSICION DEL PRESUPUESTO
DE GASTOS

5.4%

irapeciade W Eustads sinars 2L w FUNCIONAMIENTO e INVERSION SOCIAL

Informe Financiero.

El Vicerrector Administrativo y financiero realiza la presentacién de la informacion financiera con corte
diciembre 31 de 2017 y lo proyectado a febrero de 2018, se informa al consejo que analizado el
resultado fiscal de la vigencia 2017 por fuentes de financiacion, se observa un déficit de tesoreria
temporal en la fuente recursos por propios por valor de sesenta y tres millones ochocientos veintiséis
mil quinientos setenta y siete pesos con ochenta y ocho centavos ($63.826.577.88).

Que durante la vigencia 2017, se generd cuentas por cobrar por la suma de TRESCIENTOS
NOVENTA Y CUATRO MILLONES SEISCIENTOS DIECINUEVE MIL OCHOCIENTOS CUARENTA
Y CINCO PESOS ($394.619.84500) MCTE., correspondiente a seis (068) convenios
interadministrativos suscritos con: Tres con la Secretaria de Cultura Departamental, por valor de
$168.850.000; uno con el Ministerio de Educacién Nacional, por valor de $29.000.000 y dos Secretaria
de Cultura Municipal de Cali, por valor de $151.769.845.

Por tal razén se presenta el ACUERDO NO 004 DE FEBRERO 27 DE 2018, POR MEDIO
DEL CUAL SE INCORPORA FEL DEFICIT DE TESORERIA ANO 2017 AL
PRESUPUESTO DE RENTAS, RECURSOS DE CAPITAL, Y GASTOS DEL INSTITUTO
DEPARTAMENTAL DE BELLAS ARTES PARA LA VIGENCIA FISCAL 2018.

Los consejeros proponen: Aprobar el Acuerdo No 004 de febrero 27 de 2018, lo cual es
aprobado por unanimidad y solicitan al vicerrector administrativo y financiero evaiuar si la
disminucién en el ingreso por matricula fue causa de la inversién social.
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Varios.

Los consejeros proponen: Conocer cual es la impresion que ha tenido la comunidad en
general el haber tenido después de tantos afios un estatuto Docente actualizado.

Estudiar el impacto social de las decisiones que tomo el consejo frente a las modificaciones que
se registraron en el reglamento docente con incidencia en el presupuesto.

Se da por terminada la reunién a las 11:30am.
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