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Acta No. 003

REUNION: CONSEJO DIRECTIVO ORDINARIO

Fecha: 16 DE MARZO DE 2017

Hora: 8:30 a.m.

Lugar: Sala de Juntas Rectoria

Asistentes:

Ing. FRANK ALEXANDER RAMIREZ Delegado de la Gobemadora

Dra. MARIA EUGENIA MONTOYA Delegada de la Presidencia de a republica
Estudiante NICOLAS H. RINCON Rep. Estudiantes

Miro. OSWALDO HERNANDEZ Rep. Directivas Académicas

Maestro JOSE HORACIO MARTINEZ Representante de los Docentes
INVITADOS:

Mtra. DORA INES RESTREPQ PATINO Vicerrectora Académica y de Investigaciones
Dr. GUSTAVO ADOLFO DIAZ Vicerrector Administrativo y Financiero

Mtro JAVIER ANDRES OCAMPO Decano faculta de Mdisica

SE EXCUSAN:

Dr. CARLOS JUR| FEGHALI Rep. Sector Productivo

Dr. HENRY CAICEDO OSPINC Ex — Rector Universitario

La egresada Claudia Marcela, envia un correo electrénico informado que estaré ausente del Consejo Directivo
por dos meses debido a motivos laborales.
Egresada INGRID COSME SANCHEZ Representante de los Egresados — Suplente

OBJETIVO:

ORDEN DEL. DIA:

1. Verificacion de Quérum

Consideracién de la Agenda

Aprobacion del Acta No. 02 de febrero 23 de 2017 _
Presentacion de! conservatorio Antonio Maria Valencia - decano Javier Ocampo
Presentacion avance Proyecto Manzana de Bellas Artes

Ejecucion presupuestal enero de 2017

Varios- Carta Natalia Possu

Nomkwn

DESARROLLO:

1. Verificacién de Quérum:

Se verifica el quorum reglamentario para tomar decisiones, inicia presidiendo la doctora Marfa Eugenia
Montoya Pulido Delegada del Presidente de la Repblica y posteriormente preside el Ingeniero Frank
Ramirez, Delegado de la Gobernadora del Departamento del Valle del Cauca.

Toma la palabra el rector Ramén Daniel Espinosa para informar a los consejeros que la sefiora Sandra
Giraldo esta presente para hacer entrega del cargo como secretaria del consejo directivo dado que se
le presenta una oportunidad en la Alcaldia de Cali y en adelante lo recibe la sefiora Jenny Marquez
actual tesorera de la institucién la cual empieza a ejercer desde la presente reunién.

2. Consideracién de la Agenda:

La doctora Maria Eugenia Montoya realiza la lectura de la Agenda propuesta, la cual es puesta en
consideracion y se elimina el punto No 4 dado que el sefior Carlos Juri no pudo presentarse para el acto
de posesidn lo cual es aprobado por los consejeros y se aplaza para la proxima reunién.
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3. Aprobacién Acta No. 002 del 23 de febrero de 2016:
Los miembros del Consejo Directivo aprueban el Acta por unanimidad.
4. Presentacién del Conservatorio Antonio Maria Valencia.

Toma la palabra el decano Javier Ocampo quien realiza una presentacidn personal ante los consejeros y da

inicio al informe consolidado del Conservatorio.

Misidn
El Programa de Interpretacion Musical, asume la
educacién como proyecto de vida y genera multiples
espacios para la formacion musical y el desarrolio del
pensamignto simbatico, ldgico-formal y creative de los
estudiantes; articula la interpretacién musical a la
produccion artistica y académica en el Campo y a la
indagacién en las relaciones de la muisica con otras

artes y otros campos del conocimiento; desde criterios
de excelencia, pertinencia y relevancia, aporta al

Vision

En toncordancia con la Vision Institucional, para el ano
2021 el Programa de Interpretacion Musical se
consolida como propuesta artistica y académica de
excelencia, con reconocimiento regional, nacional e
internacional; genera un acervo de produccion musicat
e investigativa y aporta significativamente a la
conscolidacion del campo artistico y a la formacion
musical como proyecto pedagogico, educative y
socio-culturat.

desarrollo cultural v al proyecto social de {a ciudad, la
region y el pais.

HISTORIA

El Instituto Departamental de Bellas Artes nace en enero de 1932
como Conservatorio de Musica bajo la direccion e idea del

maestro Antonic Maria Valencia (n. Cali, 10 de noviembre de 1902
- f.Cali, 22 de julio de1952), luege de 4 afios de iniciada sus

labores la Asamblea Departamental del Valle, mediante
ordenanza N® 8 de 1936 lo departamentaliza y denomina
Conservatorio de Cali, Fscuela Departamental de Bellas
Artes.

Antonio Maria Valencia Zamarano fue un misico y compositor
calefo, considerado como una de las figuras mas emprendedoras de
la actividad musical de la primera mitad del Siglo XX. Fue uno de los
primeros musicos celombianos que completé su formacidn en
Europa ¥ uno de los precursores de la institucionalizacién de la
ensefianza musical en el pais.

Fianista, compositor y gran pensador y educador, el legado del
Maestro Antonio Maria Valencia, se bhasa en el desarrollo del
nacionalismo y la necesidad de tener una escuela viva, capaz de
fundamentar su funcionamiento en torno a las necesidades
culturales y vanguardistas de cada época.
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randes Ensambles

Orquestas

ENSAMBLES

— - Big Concert Band - Banda Juvenil - Sinfénica Infantil
« Coro Infantii - Coro Juvenil - Coro Universitaric - Sinfénica Juvenil - Taller de Opera

Pequenos Ensambles

+ Quinteto de Trompetas
» Ensambles de Trompetas
- Cuarteto de Metales

Saxofones
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+ Percusion Misicas Tradicionales » Cuartete 4Vientos - Cuartets 314
» Guitarras Cali - Cuarteto + Cuarteto CONSAX

ENSAMBLES

- Do Haydn (Violin-Viola)
+ Trio de Violines

- Trio de Violas

« Cuarteto Mozart

- Quinteto Mozart

+ Dio Rossini

+ Trio de Violoncellos

» Quinteto de Maderas

+ Tric de Maderas Formacidn Musical
- Ensamble de Flautas

- Ensamble de Trombones

+ Ensamble de Clarinetes

» Ensamble de Fagot

Ensambles de Vientos
Ensambles de Cuerdas
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FACTOR 1: Misién, visidn y proyecto institucional de la institucidn y del programa

CARACTERISTICA 1: Misidn, vision y proyecto institucional
CUMPLE PLENAMENTE: 98%

CARACTERISTICA 2: Proyecto educativo del Programa
CUMPLE PLENAMENTE: 98%

CARACTERISTICA 3: Relevancia académica y pertinencia social del Programa
CUMPLE PLENAMENTE: 98%

RESULTADOS DE ACREDITACION
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RESULTADOS DE ACREDITACION

FACTOR 2: Estudiantes

CARACTERISTICA 4: Mecanismos de selteccidn
e ingreso
CUMPLE EN ALTO GRADO: 89%

CARACTERISTICA 5: Estudiantes admitidos y
capacidad institucional
CUMPLE ACEPTABLEMENTE: 70%

FACTOR 3: Profesores

CARACTERISTICA 8: Seleccion, vinculacion y
permanencia de profesores
CUMPLE EN ALTO GRADO: 88%

CARACTERISTICA 9; Fstatuto Profesoral
CUMPLE ACEPTABLEMENTE: 70%

CARACTERISTICA 12: Estimulos a la docencia,
investigacion, creacion artistica y cultural,
extension o proyeccion socialy a la
cooperacion internacional

CUMPLE EN ALTO GRADO: 87%

CARACTERISTICA 13: Praduccion, pertinencia,
utilizacion e impacto de material docente
CUMPLE ACEPTABLEMENTE: 72%

FACTOR 4: Procesos Académicos

CARACTERISTICA 16: Integralidad del
curriculo
CUMPLE EN ALTO GRADO: S0%

CARACTERISTICA 17: Flexibilidad del Curriculo
CUMPLE ACEPTABLEMENTE: 74%

CARACTERISTICA 6: Participacion en actividades
de formacidn integral
CUMPLE EN ALTO GRADO: 85%

CARACTERISTICA 7: Reglamentos Estudiantil y
Académico
CUMPLE PLENAMENTE: 97%

CARACTERISTICA 10: Namero, dedicacion, nivel
de formacidn y experiencia de los profesores
CUMPLE ACEPTABLEMENTE: 75%

CARACTERISTICA 11: Desarrollo Profesoral
CUMPLE ACEPTABLEMENTE: 74%

CARACTERISTICA 14: Remuneracién por méritas
CUMPLE INSATISFACTORIAMENTE: 55%

CARACTERISTICA 15: Evaluacién de profesores
CUMPLE EN ALTO GRADO: 89%

CARACTERISTICA 18: Interdisciplinariedad Hay
adn un trabajo muy grande por recorrer en el
terreno de la interdisciplinariedad.

CUMPLE ACEPTABLEMENTE: 70%

CARACTERISTICA 19: Estrategias de Ensefianza y
Aprendizaje
CUMPLE EN ALTO GRADO: 90%
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CARACTERISTICA 20: Sistema de evaluacién CARACTERISTICA 22: Evaluacion y

de estudiantes autorregulacion del programa
CUMPLE PLENAMENTE: 97% CUMPLE PLENAMENTE: 98%

CARACTERISTICA 21: Trabajos de los CARACTERISTICA 23 : Extensidn o proyeccion
estudiantes social

CUMPLE PLENAMENTE: 95% CUMPLE PLENAMENTE: 98%

RESULTADOS DE ACREDITACION

CARACTERISTICA 24 : Recursos bibliograficos ~ CARACTERISTICA 26: Recursos de apoyo docente
CUMPLE INSATISFACTORIAMENTE: 50% CUMPLE ACEPTABLEMENTE: 74%

CARACTERISTICA 25: Recursos Informaticos y
de comunicacion
CUMPLE EN ALTO GRADO: 85%

FACTOR 5: Visibilidad nacional e internacional  FACTOR é: Investigacion y creacion artistica y
culturat

CARACTERISTICA 27: Insercidn del programa

en contextos académicos nacionales e CARACTERISTICA 29 : Formacion para la

interpacionales investigacidn y la creacion artistica y cultural

CUMPLE ACEPTABLEMENTE: 72% CUMPLE EN ALTO GRADOQ: 86%
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RESULTADOS DE ACREDITACION

CARACTERISTICA 30: Compromiso con la FACTOR 7: Bienestar institucional
investigacion y la creacion artistica y cultural ~ CARACTERISTICA 31: Politicas, programas y
CUMPLE EN ALTO GRADO: 86% servicios de bienestar universitario

CUMPLE EN ALTO GRADO: 85%

CARACTERISTICA 32: Permanencia y retencion
estudiantil
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FACTOR 8: Organizacion, administracién y CARACTERISTICA 35: Direccidn del pragrama
gestion CUMPLE PLENAMENTE: 97%
CARACTERISTICA 33: Organizacion,
administracion y gestién del programa FACTOR 9: Impacto de los egresados sobre el
CUMPLE PLENAMENTE; 98% medio

CARACTERISTICA 36: Seguimiento de los
CARACTERISTICA 34: Sistemas de egresados
comunicacion e informacién CUMPLE ACEPTABLEMENTE: 75%
CUMPLE EN ALTO GRADO: 85%

CARACTERISTICA 37: Impacto de los CARACTERISTICA 39: Presupuesto del pragrama
egresados en el medio social y académico CUMPLE ACEPTABLEMENTE: 70%
CUMPLE EN ALTO GRADO: 85%

CARACTERISTICA 3 : Administracion de recursos
FACTOR 10: Recursos fisicos y financiaros CUMPLE EN ALTO GRADO: 89%

CARACTERISTICA 38: Recursos fisicos
.CUMPLE ACEPTABLEMENTE: 70%
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Una vez realizada la presentacion, los consejeros conceptian:

1. Que en las actividades que hace Bellas Artes en general y la Facultad de musica, se debe tener una
base de datos actuaiizada de los padres de familia de todos los niveles para invitarlos de manera
permanente a todas las actividades no quedarse Unicamente con la publicacién que se hace en las
distintas redes y también sugiere que antes de cada presentacién hacer un resumen de lo que se va a
presentar

2. Tener una copia de la informacién que presenta el decano donde se recojan las necesidades y las
propuestas para que a través del consejo se le haga seguimiento.

Se propone que a través de |a gestion se hagan contactos con fundaciones a nivel infernacional las cuales
estan manejando doenaciones a través del gobierno y otras por fuera para proyectos del Posconflicto.

3. Se Propone una breve presentacion de la facultad y a su vez que presente el organigrama de la para
ver gl esquema antes de empezar.

4. Que en el formato de presentacién de cada unidad académica se defina 40 mn para realizar la
presentacion.

5. Que mediante el plan estratégico de desarrollo que se aprobé en uno de los consejos anteriores en el
cual se encuentran unos proyectos las facultades los desarrollen para ver como desde cada facultad se
puede generar un servicio que al final del ejercicio genere recursos financieros importantes.

6. Poner en el formato cual es ia relacion, la responsabilidad en las dependencias de las areas de las
facultades frente a la ejecucion de los proyectos del plan de desarrollo.

Solicita al Rector que en su informe de fin del afio presente un avance de lo realizado frente a este plan estratégico
de desarrolio realizado por cada una de las facultades

5. Presentacion avance Proyecto Manzana de Bellas Artes
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Toma la palabra la Asesora de Planeacion de la institucion la doctora Patricia Aguirre informando a los
consejeros que el proyecto Manzana de Bellas Artes propuesto por el rector, obedece también al
diagnostico de la institucion el cual refleja que el espacio por estudiante no es el requerido lo cual genera
riesgo para la institucion y merma su proyeccion en crecimiento y ampliacion de cobertura.

El objetivo del proyecto es ampliar y mejorar la prestacion del servicio al igual que su cobertura en
condiciones de calidad e idoneidad en cumplimiento de los ejes misionales.

Se explica cada uno de los componentes, avances, inversion, predios, estudios proyectados los cuales fueron
entregados a cada uno de los consejeros y se explicaron durante |la presentacion.
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PREDIOS ADQUIRIDOS MANZANA DE BELLAS ARTES
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Una vez terminada la presentacion, el docter Ramén Daniel expresa que en la ordenanza otorgada a
la gobernadora del Valle para deciarar de utilidad publica e interés social el correspondiente decreto
se encuentra en este momento la oficina juridica de la gobemacion en estudio.
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La Doctora Marfa Eugenia sugiere que la Doctora Adiela Muriel intervenga para agilizar el tramite del
decreto para la firma y posterior publicacion.

6. Ejecucién presupuestal febrero de 2017

El' Vicerrector Administrativo y Financiero  realiza la Presentacion de la ejecucion del presupuesto de

Febrero.
EJECUCION DE INGRESOS PRESUPUESTO DE INGRESOS
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7. Varios:

La secretaria informa que llegd una solicitud de la estudiante Natalia Possu la cual fue remitida al consejo
de la facultad de Artes Escénicas para dar respuesta por ser de su competencia, sin embargo, El Presidente
del consejo solicita a la secretaria que se [e informe a la estudiante que la solicitud fue remita al consejo de
la facultad.

Se da por terminada la reunién a las 12:30 a.m.

“FRANK ALEXANNER RAMIREZ _ JENNY L]CETWEZ
residente ) Secretaria
CONSEJO DIRECTIVO CONSEJO DIRECTIVO
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