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g0 aniode 2016
e 0000
M 3:30 am.
102 dla de Juntas de Bellas Artes ]
2 _mNKW'REngZ Delegado dela Gobemadora 1
R LU ALFONSO . Representants Pesonal de la Gobemadora
MMARIAEUGENM Representante Presidencia Repiblica
o M%&m OSFIND ExRector Universiario
CARLOS Rep. Sector Productivo
ko 0SWALDO HERNANDEZ Rep. Directivas Académicas
0 LucEg&ZSJI%OG _— ::pmsemmte de los Egresados
Maestra presentante de los Docentes
Dr RAMON DANIEL ESPINOSA RODRIGUEZ Rector
NATADOS:
DORA INES RESTREPO PATINO Vicerrectora Académica y de Investigaciones
Or, GUSTAVO Agﬂg% [B)iOAZRAMIREZ Vicemector Administrativo y de Investigaciones
7. MARISOLAN Delegado Sintragobemaciones
SEEXCUSAN:
'b'EJ-_E'I-W—a:
Tjevar a cabo la sesién ordinaria del Consejo Directivo del mes de junio de 2016.
'ORDEN DEL DIA:
1. Verificacion de Quorum
2. Consideracion de la Agenda
3. Aprobacion del Acta No. 03 de mayo 26 de 2016 y seguimiento
4. Acreditacion de Alta Calidad programa de Interpretacion Musical
5. Proyecto de Actualizacion del Estatuto General de Bellas Artes
6. Proyecto ajuste salarial con base en el Decreto 0920 de 22 de junio de 2016 de la
Gobemacion del Valle del Cauca
7. Proyecto reubicacion de Biblioteca. Administracion central y Adecuacion de talleres Facultad
de Artes Visuales y Aplicadas
8. Ejecucion Presupuestal a 31 de mayo de 2016
9. Varios
DESARROLLO:
1V cién d m: Se verifica el quorum reglamentario para tomar decisiones, preside
el Ing. Frank Alexander Ramirez - Delegado de la Gobemadora.
El Dr. Ramon Daniel Espinosa, presenta y da la bienvenida al Dr. Luis Alfonso Chavés quien ha
sido designado como representante personal de la Gobemadora al Consejo Directivo, él es
exdiputado de la Asamblea Departamental del Valle del ‘Cauqa, y quien en Su ejecicio apoyio
positivamente la solicitud de Bellas Artes en la anterior situacion de deficit presupuestal,
Nuevamente le expresa nuestros reconomicmientos, y el Maestro Oswaldo Heméandez Davila,
Quien a partir de la fecha es el representante de las Directivas Academicas, actual Decano de la
Facultad de Artes Escénicas y su eleccion se realizo de acuerdo con lo establecido en el Estatuto

General, Acuerdo 060 de 1993.

El Presidente, Ing. Ramirez, verifica el acta de escrutinio presentada por la Secretaria del Consejo
Directivo y procede con la lectura y firnas de las Actas de Posesion, dandoles la bienvenida y la
sequridad de sus aportes positivos que brindarén en este Consejo.

2 Consideracion de Ia Agenda: F1 Ing. Ramirez pone en consideracion la agenda propuesta, la cual es
aprobada por los miembros del Consejo Directivo.

% Aprobacion Acta No. 03 de Mayo 26 de 2016:
L4 Secretaria del Consejo Directivo, presenta el seguimiento del Acta:
Descripcion | Seguimlento N
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Zjizacion usU Oficio No. 100-005 envi '
o & Rty viada a Incolballet el 01 J

del Consefo pone a consideracion el acta, la cual fue
Bﬂﬁrfm’”mmmflmtaesapmm enviada por correo electronico, y de la cual
@ por los miembros del Consejo Directivo por unanimidad.

 Espin0sa: informa a los miembros del Consejo Directivo, que el programa
Ez{w de Alta Calidad mediante Resolucién No. 11939 del 1s§mmdgwmmmm§mmmm
d"Edum,d.jr.poreltérrnlnodeouatm(@l)’c\ﬂt)s. h por

yna presentacion, en donde se describen de las fortalezas del asi recomendaciones
peal22 aspomsmmmmm&lummgmmunﬁmpd?%bm%xwmqw
mvislta“bspam académicos se recibid en el afio 2014, ydesdeesafechasévieamtmbaiandolas
wmm&mﬁmmdﬂ programa.

+ Considerando Resolucién 11939 de 16 de junio de 2016;

Wos mmm:

La importante trayectoria e impacto en la formacion de misicos profesionales en el pais y en Ia region.

EJ proceso de revision curricular que acoge las recomendaciones emandas de la autoevaluacion y de

los pares académicos en la visita del 2019. El nuevo plan de estudios es resultadoi de una refiexion

institucional sobre el sentido y la actualidad de laformacion de musicos profesionales y en la relevancia
del Conservatorio como entidad de larga tradici6n y reconocimiento del pais. La propuesta derivada de
tal revision es mas flexible y actualizada.

Los claros mecanismos para Ia seleccion, ingreso y promocion de sus estudiantes. La articulacion del

Programa cl:lgn el “niicleo preparatorio” permite ubicar al estudiante en los niveles cormespondientes con

su desarrollo.

. Las estrategias pedagogicas que orientan los procesos de ensefianza aprendizaje adecuadas a los
propdsitos del programa. Se destaca ol nimero de horas de clase individual de instrumento que reciben
los estudiantes, considerada la estrategia mas fuerte y de mayor valor del programa.

« Lapresencia en diferentes municipios del Departamento y el Pais y la participacion en eventos de

impacto nacional, Numerosos €

del Valle del Cauca que logro llevar a esta agrupac
Colombia y en el exterior. En el aflo 2012 esta orqueta realizo gira por 15 ciudades europeas de ltalia,

Francia y Espafia. Se destaca el espacio de conciertos Beethoven 7:30, gestionado y liderado por
estudiantes, el cual promueve una actividad semanal de conciertos que tienen ya una concuerrencual

regular de asistentes. )
+ Laincidencia de diversos pmgramasdedesalmlbsoclalatravésdelamuslcaen barrios marginales
de Cali y Buenaventura, mediante trabajo colaborativo con la Fundacion Notas de Paz, La Fundacion

Fundarboledas, La Fundacion Sidoc, la Fundacién Batuta y Proartes, un numero cada vez mas
de estos proyectos de desamolio social.

de estudiantes del

* El Laboratorio de misica digital y la Sala Multimedia, los productos desarrollados en el laboratorio son
numerosos y de buena calidad, asi mismo, las actividades de foramcion especificas llevadas a caboen
la sala multimedial se han incrementado.

’ L%sdon%mchseswommaslandotadosmnequlmsdeapowmasabsmdmb
docente, tales como video-proyector, pantalla elétrica y sistema de audio. La Sala Beethoven y La Saia
de Misica de Camara proveen espaclosparaeldagmollo académico.estawunaﬁembcgcidadm
masdeqtﬁnientasmrsonaSyposaeunadelaSawsucaSmajorvalmdas por agrupaclones sinfnicas

) Eﬁmw g aventos que le han pé
en el desarrolio de q
dferentes regiones del Pais: se destaca el Festva de Percusion
1 s e G ooy anamUrnversidl:ddede Georgia, dL:
Pethuciones como ol Is2 0 o | Universidad de Costa Rica
niversid entre otras.
* Losdos gﬁp%sauagcalr::sﬁsga:c&bn del Conservatorio - Mm del Paciﬁggl i‘f{u fpl;hdzblam y :: Vitam-
gl g del)":bh;orlealnado aventos académicos en tomo aa

(cartilas, articulos, libros, grabaciones
uitara, sumado a ameglos y grabaciones

~ paaensambledesaxolones ___————

*  Las publicaciones de los docen
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*~ —iavance en la sistematizacién del regisiro de la actividad de los egresados. Varios se encuentran
) ;ﬁmmmﬁsmmmmsdelasommsmmmsmn:gmddpds;mlmﬁmms@
aducacbﬂsupe"“’ muchos otros han realizado labores de desamrollo social a través de la mssica, con
resultados de alto Impacto social y musical. Todas les fundaclones que tienen presencia en el Valle del

Cauca, Sin €xcepeion, cuentan con la participacion de maestros egresados del Conservatorio.

la infraestructura, equipos, Instrumentos y deméas académico que se

' ”ammmw practicamente al limite de su capacidaﬂ.s‘r R e

Consolidar los grupos de investigacién en el &rsa de produccion artistica.

. mmammmmmumumammem.

s prioritario mejorar as condiclones de los docentes, puesto que no existe escalafon y los esquemas

de remuneracion no son equiparables a los de otras instituciones de educacion superior del pais.

Mejorar la interdisciplinariedad ya que no hay suficiente interaccion de los estudiantes de masica con

estudiantes de las demaés disciplinas artisticas.

Fortaboalamlacbndelesmmteoonel plblico y formario de manera solica en situacion de concierto,

que el ambito fundamental de su desarrollo profesional,

. Mejorar la dotacion bibliografica (partituras, libros de teoria y musicologia, bases de datos y material de
referencia, suscripciones, entre otras), y las condiciones de infraestructura fisica de la Biblioteca que
est4 en un espaclo inadecuado para la preservacion de las colecciones y su mobiliario es obsoleto, asi
mismo, los recursos bibliograficos son deficientes, estan lejos de satisfacer las necesidades del

rama

; }g::ogrlalacer la interaccion del Programa con las comunidades académicas nacionales y extranjeras, El
programa no tiene una estrategia definida para el intercambio académico con otras instituciones.

. Implementar estrategias motivacionales para una mayor participacion de los estudiantes en los grandes
ensambles e identificar posibles causas académicas o administrativas que inciden en tal
comportamiento.

gl Dr. Caicedo, expesa las fekiitaciones al Rector, Vicerectoria Académica, La Facultad, y el personal
adminsitrativo, reconoce la labor académica y administrativa que esto requiere y menciona que s un logro muy
sgnificativo teniendo en cuenta las limitaciones que ha tenido la Institucion, recomienda que se le de mucha
publicidad a la Acreditacion de Alta Calidad, ya que esto genera un impacto positivo en la comunidad.

1Dr. Juri, felicita a la Institucion por tan importante logro, y realiza dos recomendaciones:

« Mejorar la relacion con los egresados, la cual es de vital importancia para la supervivencia de la

Institucion.
o Es necesario que para cumplir con las exigencias de equipos, € instrumentos musicales, se debe tener

un presupuesto que oriente las prioridades.

La Dra. Lucia Pazmifio, felicita a la Institucion, comenta que el Consejo Directivo esta presto a apoyar a la
Insttucion para el cumplimiento de las recomendaciones de los pares académicos.

La Dra. Maria Eugenia Montoya, felicita a la Institucion por la Acreditacion, y sugiere que se genere una
asociacion de egresados que facilite la relacion de la Institucion con elios, asi mismo considera importante que
haya una relacion con artistas reglonales que apoyen la labor de Bellas Artes. Suigiere que para la adquisicion
% mobillario y equipos se tenga en cuenta las empresas privadas y las embajadas, con las cuales se puede
donaciones importantes a la Institucion.

Ellng. Frank, suglere que se revisen cada una de las recomendaciones y se elabore el Plan de Mejoramiento, y
e en el proceso de autoevaluacion se pueda veriicar los avances.

S Recor reaiza 1 presentacion de del Proyecto de Actualizacicn del Esatuto General de fa Institucion,

%l fue elaborado en el afio 1993 y ha tenido ajustes puntuales, comenta que la actualizacién del
Egi"to €5 una tarea pendiente que tiene la Institucion, y que ol Ministerio de Educacion ha estado
10 200 los Estatutos de las Instituciones de Educacion Superior y ha encontrado que los Estatutos
acordes a lo establecido en la Ley 30 de 1992.

Pm““la la estructura de contenido propuesta para el Estatuto, (la cual se adjunta a la presente acta),

WMenta que g nueva estructura incluye puntos que exige el Ministerio de Educacion Nacional y que
-

Scanned with CamScanner



(24

Cédigo: GC.700.031.03.06
ACTAS DE REUNION Fecha: 18/03/2009
Version: 01

Pagina 4 de 8

antados en 12 L&y 30, como por elemplo la composicién del Consefo Directivo, el régimen
Mnhablhdades. el estatuto de Bienestar, entre otros. -

ors. Lucia PazA":.itnit?é ;munta por la representacion del Ministerio de Educacion Nacional que fue
8L oot la ley !
o pof

, inosa comenta que en la actualizacion se contempla dicha representacion, y que ya se ha
i Eﬁ;ﬁﬂn los asesores juridicos del Ministerio de Educacién Nacional sobre este tema y lo que se

hacer presentar un proyecto de Ley para presentario al con ue se modifique lo
me e?is la Ley Antitramites. greso y q
st

gl Dr. LuiS A"F’[‘:t? vg’ha'és' comenta que con el apoyo de la bancada parlamentaria del Vallle para que
inict .
oy 22!

presidente, solicita que se debe definir una metodologia, ya que esta actualizacion requiere espacios
E cialzacion Y divulgacion con los estamentos de la Institucion (estudiantil y docente), ya que este

3:& ser un proceso participativo.

£l Rector comenta que con los Docentes se ha trabajado el Proyecto Institucional, con los docentes, el
sl contiene los aspectos basicos, filossficos, teologicos y organizativos de la Institucion, y también
desde el Comité de Rgctprla se ha trabajado el Estatuto, se tiene proyectado organizar mesas de
yabajo que permita socializar el documento y recoger las observaciones de la comunidad académica,
para Que en un tiempo no superior a dos meses el documento este socializado y aprobado.

a DraMaria Eugenia Montoya, sugiere que se designe una comision del Consejo Directivo, que sea

aencargada de revisar el documento antes de presentario al Conssjo Directivo en pleno, con el objetivo
de agilizar el proceso.

Esta sugerencia es acogida por los miembros del Consejo Directivo.

8. Proyecto ajuste salarial con base en el Decreto 0920 de 22 de junio de 2016 de la
Gobernacién del Valle del Cauca

El Vicerrector Administrativo y Financiero, presenta el proyecto de Acuerdo “Por medio del cual se
establece el ajuste salarial para los servidores publicos de los niveles profesional, tecnico y asistencial
el Instituto Departamental De Bellas Artes” el ajuste al incremento salarial es del 0.23% para completar
o8% el salario de los funcionarios, el cual se hace retroactivo a partir del mes de mayo.

ElAcuerdo es aprobado bajo el consecutivo No. 012 de 2016, por los miembros del Consejo Directivo.

E.jRBClurinicia la presentacion informando que el proceso de reubicacion de la Biblioteca, se esta
mm con la asesoria de la Fundacion Bibliotec, la cual es una fundacion especializada en el
Bibliotecas, comenta que el estudio elaborado por la fundacion coincidié con lo proyectado

%la Rectoria de ublicar a la Biblioteca en Casa Blanca, por ser un sitio central en la Institucion. El
nforma que el nuevo espacio contar4 con videoteca, espacio para consultas en equipos de
Mecagy naaspacio para leer, entre otros. La Fundacion Bibliotec se encarga de realizar los estudios
Panog para que la construccion cumpla con todas las exigencias normativas. El Rector Presenta los

por la Fundacion Biblotec los cuales se ajutan a la presente Acta.
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PROPUESTA MOSIIARIO e
continua la presentacion informando que en el quinto piso donde se encontraba Ia Biblioteca,

ubicar talleres para la Facultad de Artes Visuales y Aplicadas, se presenta la proyeccion, la
a al acta, Informa que el proyecto de adecuacion de estos talleres tiene un costo

junt .
wd ?"aﬂ de diecinueve millones de pesos. Se informa que la entrega de este proyecto esta prevista
mmzs de junio de 2016, fecha en la que ingresan los estudiantes a clases de segundo semestre.

€l Rector in nistracion central esté funcionando en la nueva casa, se hizo una
iy amgsqﬁy?ufciﬁgx para que aceptaran trasladarse con algunas adecuaciones

Pndientes, o personal ha estado muy positivo con todos estos cambios.
Lt,smi"“m""sCﬂ*'Cons:ejo Directivo, felicitan al Dr. Espinosa y @ S equipo de trabajo por el trabajo
"azado y por las actividades proyectadas.
. Elecucion Prosupuestal s 31 de mayo de 2016
.. ejecucion presupuestalcon corteal 31 de mayo

poector Administrativo y Financiero, presena (8 6165 pagos proyectados, lo Unico que esté por

S, mplido con
hera g @ Que el Departamento ha s rE'pilla o D e gonra o s un proceso

s feah'zg ;seobem;gnel mcaul;:;%: Lan tratamiento €8 ial para la distribucion, comenta que ya se
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—_——=gicion e los recursos del balance i

512 adic Y esta por llegar el decreto de adicion por concepto de los
’”ﬂ;gxos con la Secretaria de Cultura del Municipio. En cuanto a la ejecuck':ln delp;asto. se 94'950;;‘
f;"wmpommlenlo normal con relacion a lo proyectado, y se mantiene una politica de de austeridad

dd gastO.
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EJECUCION DE INGRESOS
vs

EJECUCION DE GASTOS

4856 24) a7
4 379 6AT 578

TOTAL RECAUDADO ) —

l e g

erector comenta que (a distribucion del gasto piblico a 1a fecha es del 95% en Inversion social y

3 ;; “oresponde a gastos de funcionamiento.

5 . Jur pregunta cuénto es el valor permitido para gastos de funcionamiento en una Institucion como

gl Artes?

£ Vierrecto explica que por Ley 617 de 200, el gasto de funcionamiento no debe superar el 50% del
t0.

presupues

v, Juri sugiere hacer un comparativo con una Institucion par a Bellas Artes.

£ Vicemector dice que puede hacer el comparativo con una Institucion Universitaria como el Antonio
José Camacho 0 €l INTEP de Roldanillo, las cuales no reciben aportes de orden nacional.

BVicarrector Administrativo y Financiero, comenta que la Institucién en cumplimiento del Decreto 1279
& 2002, ya esté realizado el pago de prestaciones sociales a los docentes hora catedra, La entidad ha
hecho un esfuerzo financiero para dar cumplimiento a este Decreto, asi mismo comenta que se adquirio
i software para la liquidacion de la némina de los docentes. Asi mismo y para dar respuesta a las
momendaciones de Acreditacion de alta calidad, se han realizado estudios administrativos y
fnancieros para el Escalafon Docente, se ha enviado informacion al Ministerio de Educacion con el fin
de oblener recursos que permitan la implementacion en la Institucion.

| 9. Varios:

LaDra. Maria Eugenia, comenta que el pasado 21 de junio de 2016, asisitié al Encuentro de delegados
&l Presidente, organizado por el Ministerio de Educacion Nacional, en la ciudad de Bogota, con el
ieivo de fortalecer la relacion que tiene el MEN con las Instituciones adscritas como el icetex, y la
sponsabilidad con relacion a los recursos del CREE. También la responsabilidad de los Miembros de
bs Consejos Directivos con relacion a las funciones, una de ellas es el control y seguimiento de los
i'iwbado en cada Consejo, y Ia otra funcion es el acompaiiamiento y asesoria en la toma de desiciones.

l

B0t Juri, comenta que el pasado 23 de junio se firmé la primera parte del proceso de paz, y considera
YeBlas Artes debe manifestar al Gobiemo Nacional y Departamental que esta dispuesta a colaborar
" este proceso, teniendo en cuenta que el posconflicto tendra muchos recursos.

4 Maestra Dorg i la Dra. Dilian Francisca T

; Inés, comenta que desde la propuesta de Gobiemo de la Dra. Dilian Francisca Toro

mlfelacmn alapaz y el posconflicto, Bellas Artes ha trabajado en uno de los pilares establecidos en

.' agunm de Desarrollo que es Competencias ciudadanas y cultura de Paz, la Gobemacién ha invitado a

> Wniversidades incluida Bellas Artes para participar de este proyecto para llevario a todos lo
Micipiog, Bellas Artes esta proponiendo una metodologia a través de las artes, la cual a tenido mucha

Y st en revision de la Secretaria de Cultura.

FMagg

St Oswaldo Hemandez, comenta que se han formulado dos proyectos, uno que ya esta firmado
iéihvg Seetaria de Cultura de Santiago de Cali, para el trabajo artistico con victimas del conflicto, en
=~ dol Cayca hay mas de 500.000 de victimas segun estadisticas, y en este proyecto esté

e
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. sugiere que Se muestre al Consejo Directi ;
;Sgbnﬂconeltemadelapazve‘msoonﬂm. i, X cvenion gue; Baks e faes
. ntg sugiere que asi como el Valle le dice si a la i

EI ﬁgn ?isticos y Culturales. paz, Bellas Artes le diga si a la paz a traves
[

comenta que todo proyecto debe estar acompafiado de lo financiero, informa que Bellas Artes
fstsﬂﬂ’ las politicas del Departamento, informa que en el mes de julio se presenta al OCAD un
pmedﬂ por Regalias de Escuelas Culturales para la Paz que va a operar Bellas Artes por dos mil
W ones 0@ pescS: se va a trabajar en 20 municipios en las diferentes disicplinas aristicas Musica,
e " Artes Visuales Y Aplicadas. Comenta también que se esta ejecutando un proyecto con 1as

mqugsmmadresenlacamaldwamundi, s un proyecto muy bonito y e aito impacto, también
@8 presentar la Banda Departamental.

g0 Heny Caicedo, considera que se debe hacer una sintesis de todo lo que se ha hecho, que esta
= ntado en el Plan de Desarrollo de la Gobemacion del Valle, en el desarrolio de proyectos

deposoonﬂictoyatapaz,parapsasentar a la presidencia de la Republica.

waldo Hemadez, comenta que se debe manifestar el apoyo al Presidente por la firna del
y aprovechar esa maniestacion para mostrar todo el trabajo que se ha desarrollado
experiencia que tiene en estos procesos.

£l Maestro Os
de paz,
elas Artes ¥ 12

ackeline Gomés, cometa que es importante indetificar uno canales de comunicacion para
dad se entere de los actividades que Bellas Artes desarrolla en tomo al posconfiicto.

o se debe proyectar una comunicacion oficial con la manifestacion del Si ala Pazy
mollados desde el arte en los procesos de paz.

a del Consejo Directivo del 30 de mayo de 2016 a las

LaMaestra J
qela comuni

Como compromis

ios proyectos desa

e da por terminada la sesion ordinari

11:00 a.m.

Fimas:

Mm? Gl

Secretaria Adhoc
SEJO DIRECTIVO
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