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ASISTENTES:

Dra. MARILUZ ZULUAGA SANTA Delegada sefiora Gobernadora
Dr. CARLOS JURI FEGHALI Rep. Sector Productivo

Mtro. OSWALDO A. HERNANDEZ DAVILA Rep. Directivas Academicas
Mtra. ELVIA MORENO SANTAMARIA -Rep. Docentes

LUIS ALFONSO HOYOS TELLEZ Rep. Estudiantes

Dr. RAMON DANIEL ESPINOSA. RODRIGUEZ Rector

AUSENTES con excusa:

Dra. ADIELA MURIEL SILVA Rep. Personal de la sefiora Gobernadora
HENRY CAICEDO OSPINO Rep. Ex - Rector

Lic. RAUL MEJIA ARANGO Rep. Egresados

INVITADOS:

Dr. JOSE ALBEIRO ROMERO CEBALLOS Vicerrector Administrativo y Financiero
Mtra. DULIMA HERNANDEZ PINZON Rep. Sindicato ASPU

ORDEN DEL DiA:

1. Verificacion de Quorum
2. Consideracion de la Agenda y seguimiento
3. Aprobacion del Acta No 012 de septiembre 15 de 2020.

4. "Recomendaciones de la UNESCO de 1997" tema propuesto por el Viceministro de Educacion Superior.
5. Informe sobre el proceso Convocatoria Rector de Bellas artes 2021-2024

6. Solicitud del Sr. Rector

7. Ejecucion presupuestal a 30 de Septiembre de 2020
8. Varios

DESARROLLO:

1. Verificacion de Quérum.

Se realiza llamada a lista y se confirma que existe quérum para deliberar y aprobar.
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2. Consideracién de la Agenda y sequimiento
Se pone a consideracion la agenda propuesta y es aprobada por unanimidad

3. Aprobacién del acta No 012 de septiembre 15 de 2020.
Se aprueba el Acta No 012 de septiembre 15 de 2020 sin modificaciones

4. Recomendaciones de la UNESCO de 1997" tema propuesto por el Viceministro de Educacion
Superior,

El sefior Rector presenta dando lectura del documento enviado por el Ministerio de Educacion sobre
Recomendaciones Relativas a la condicion del personal docente de la ensefianza superior de la UNESCO
1897, que contiene 77 puntos, en los siguientes capitulos: (se adjunta al acta)

- Preambulo
1. Definiciones
Ambito de aplicacion
Principios Rectores
Objetivos y Politicas de la Educacion
Derechos, obligaciones y Responsabilidades de las Instituciones
Derechos y libertades del personal docente de la ensefianza superior
Obligaciones y deberes del personal docente de la ensefianza superior
Preparacion para la profesion
Condiciones de empleo
. Utilizacién y Aplicacion
Disposicion final

oo NoOO A~ WM

-_ O

La Maestra Dullima Hernandez agradece al Consejo Directivo por la lectura de este documento que
considera muy importante porque orienta a todos en las principios rectores, objetivos y politicas, derechos,
deberes, obligaciones, tanto de la Institucion como de los profesores.

Es importante que se entienda que en el caso particular de ASPU a la que se han asociado un gran nimero
de profesores, lo que se esta haciendo desde la organizacion sindical es una obligacién, mas que un derecho,
de estar pensando en la Institucion y estar aportando las mejores condiciones académicas y estar pidiendo
que las condiciones de empleo cada vez sean mejores para todos. Tener en cuenta que estamos entre
académicos, entre profesores y que esto también nos ayude a que el tono, el 4mbito y ambiente de la
negociacion del pliego sea el que nos corresponde como académicos, como compaieros de trabajo que
codo a codo hemos ido construyendo esta Institucion en la que hemos estado hace muchos afios.
Personalmente se ha formado como profesional y como docente, por eso apela a que los afectos,
comparierismo y el trabajo conjunto que se ha hecho, sea lo que anime a esta negociacion que se ha niciado,
entendiendo desde las recomendaciones de la UNESCO, nuestros, deberes, derechos y obligaciones.

Agradece al Consejo Directivo el buen cumplimiento que se haga de esos puntos que estan estipulados en
estas recomendaciones.

Este documento es propiedad del Instituto Departamental de Bellas Artes. Prohibida su alteracién o modificacion por cualquier medio.
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El doctor Ramén Daniel Espinosa Rodriguez. Informa que en la Institucion y comoo se ha presentado al
Consejo Directivo se inicié un intenso trabajo hacia la Acreditacion institucional de Bellas Artes. A la
Institucion hoy le corresponde el cumplimento de los nuevos Decretos que regulan la Educacion superior en
registro calificados, acreditacién de programas y de la mosma acreditacion institucional (Decretos 1330, 1525
del MEN y del Acuerdo No. 02 del CNA. A la institucion le va a permitir regular mediante normatividad y
definicion de politicas una nueva normatividad. EI mismo proceso va a permear muchas situaciones del
manEJo con docentes, esludiantes, una mirada del modelo pedagégico de la Institucion. Son doce factores
:jm;fqo;tanles que dentro del proceso de acreditacion estan y se tiene listado todo lo que hay que entrar a
efinir.

Al Consejo Directivo llegaré el proyecto de implementacion del Escalafon Docente y ellos son los que van a
decir cudl es la forma en que se va a trabajar con los docentes, como se va a contratar los docentes hora
catedra. Todo llegara para que se norme y no se cambien las situaciones.

Si queremos acreditarnos todo tiene que estar normado y la nueva normatividad del Ministerio de Educacion
recoge muchos puntos que estan plasmados en estas recomendaciones de la UNESCO y estos Decretos
han sido producto de una reflexion a nivel nacional y de todas las organizaciones de profesores que existen
en el pais tuvieron oportunidad de aportar a esta nueva reglamentacion que se tiene.

Aunque una Universidad este acreditada, cuando vaya a solicitar reacreditacion, se tiene que acomodar a la
nueva norma que haya en el pais. Es un movimiento normativo importante que se va a centrar en que los
curriculos se centren en el estudiante, que hayan grandes definiciones del personal docente y administrativo,

esto es lo que se debe tener claro y es el norte de la Institucion.

Se ha brindado la informacién al Consejo Directivo, a todos los docentes y hay un equipo trabajando con un
listado acciones que se tienen que hacer y es un trabajo arduo, donde se espera generar participacion que
es fundamental porque la Institucion es de todos y llegara al Consejo Directivo como Ultima instancia que
toma las decisiones para el desarrollo institucional en todas sus funciones sustantivas.

Agradece la positiva disposicion de los miembros de este Consejo Directivo en la presentacion de este
documento sugeridoo por el MEN, es un espacio de inversion y conocimiento.

Consideraciones de los Consejeros

- EIDr. Carlos Juri manifiestaque lo leido es algo que Bellas Artes lo cumple en el 100%. Estar vigilantes
para que se siga cumpliendo y en las falencias que haya luchar para que se cumpla. El documento muy
completo, también es importante que en Bellas Artes estén haciendo este tipo de revisiones y

observaciones de qué sucede en relacion a las normativas.

La profesora Elvia Moreno Desde lo docente Ilama la atencién en que los docentes no tienen figura
de ascenso, hay profesores que llevan mucho tiempo nombrados de medio tiempo y hay otros que estan
en la misma situacion en hora catedra y se ha planteado hacer un concurso para acceder a las plazas

Este documento es propiedad del Instituto Departamental de Bellas Artes. Prohibida su alteracion o medificacién por cualquier medio.
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que existen y que los docentes que llevan mas tiempo, puedan acceder. Proponen crear la figura de
ascenso por el aporte permanencia y reconocimiento del trabajo, no se deberia estar en las mismas
condiciones de una persona que llega apenas a presentarse a un concurso docente.

Hay instancias como las coordinaciones, donde se podrian hacer rotaciones. Seria importante porque
los profes tienen cosas para aportar, pero no se tiene la posibilidad.

Por otro lado, es importante resaltar que en los “Ultimos afios en Bellas Artes hay profesores que cursan
Maestrias y Doctorados, se podria hacer un censo y quienes se han capacitado aporten a la Institucion
de esos estudios de postgrado. Aportar desde la especialidad.

Reconocen a los docentes su participacion desde sus conocimientos

En relacion a como se maneja el pago de las horas adicionales, situacion que se ha venido hablando,
hay interrogantes de como se crece en este sentido, como se asume el pago de estas horas, pero Bellas
Artes esta haciendo un ejercicio interesante en cuanto a avanzar, mejorar y realizar muchos aspectos
planteados en el documento.

El sefior Rector solicita a la secretaria del Consejo Directivo que se envie por correo a todos los miembros
del consejo el documento presentado y posteriormente se les estara enviando toda la documentacion
normativa del Ministerio de Educacion, el CESU y las Resoluciones del Ministerio en torno a los procesos
de acreditacion nacional y acreditacion de programas que abre un panorama normativo fundamental, el cual
se esta mirando articulo por articulo porque la institucion debe cumplir.

La maestra Dulima agradece al Consejo Directivo por la invitacion a esta sesién y se retira de la misma.

5. Informe sobre el proceso Convocatoria Rector de Bellas artes 2021-2024

La secretaria del Consejo Directivo realiza la presentacion del proceso adelantado en los medios sobre la
Convocatoria para la eleccion de Rector de Bellas Artes periodo 2021-2024

Informa que se ha divulgado la informacion en la pagina web Institucional con toda la informacion contenida
en los Acuerdos del Consejo Directivo No. 017 y 018 de septiembre 15 de 2020, en Instagram Facebook y

el periddico El Pais.

PAGINA WEB DE BELLAS ARTES INSTAGRAM

PO b b B biiie 4 @ memam s b

Conoc woceso de
ELECCION DE RECTOR

DE BELLAS ARTES CONVOCATORIA

Ch(krnqm para conocer mds... BE LAS ARTES

www.bellasortes édusio
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6. Solicitud del Sr. Rector

El sefior Rector comenta a los miembros del Consejo Directivo que teniendo en cuenta la solicitud de algunos
docentes, estudiantes y personal administrativo, ha tomado la decision de volver a colocar su nombre para
seguir en la inversion en la direccion de esta Institucion.

Fue un proceso lento y preciso porque tenia que concertar con la familia, pero tuvo el acompaiamiento
familiar de ver como la Institucién ha ido avanzando y se va a someter a la consulta de docentes y
estudiantes.

El 28, 29 y 30 son las fechas de inscripcion y una vez se inscriba, entrard a disfrutar de un turno de
vacaciones pendiente que por la situacién de pandemia no pudo entrar a disfrutar , pues era el tiempo que
acompaiiaria a su hijo en el grado de la maestria en Paris. Y con el proposito de contribuir a darle
transparencia al proceso y a los profesionales que vayan a inscribirse y que también quieren acceder a la
Rectoria, solicta autorizacion para estar al margen como Rector de la Institucion durante el proceso.
Presenta solicitud respetuosa de autorizacion de 15 dias habiles de vacaciones correspondientes al periodo
2018, que no pudo solicitar por la pandemia

Consideraciones de los Consejeros

El doctor Carlos Juri no o esta de acuerdo con el motivo expuesto por el Rector para salir a vacaciones y
el Consejo Directivo no debe ser responsable de que haga buen uso de unas vacaciones que no va a disfrutar

Este documento es propiedad del Instituto Departamental de Bellas Artes. Prohibida su alteracién o modificacion por cualquier medio.
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y que solicita (nica y exclusivamente para demostrar algo que todo el mundo conoce, ser una persona
honesta transparente y de excelentes principios. Manifiesta que con todo respeto no las aprueba _

Le preocupa que una persona que ha realizado una labor tan hermosa tenga que sacrificar sus vacaciones
para demostrar transparencia, la cual ha demostrado durante 7 afios. Le parece injusto porque el Rector ha

realizado una labor que tiene el reconocimiento de docentes y estudiantes, pero se acoge a la decision de la
mayoria.

Luis Alfonso Hoyos. A nombre propio expresa que la Manzana de Bellas Artes es legado del Rector y que
desde su perspectiva como estudiante es su apreciacion que Bellas Artes desde su mandato ha dado pasos
agigantados y hay muchos retos para cumplir esta vision que se compartio con toda la comunidad académica
Y quisiera comunicarle el apoyo y le alegra que considere continuar en la Rectoria,

Considera que debe continuar como capitan de este barco. Felicita y agradece su gestion y del equipo de
trabajo. Se une a la mocion de doctor Juri que debe disfrutar sus vacaciones.

El Dr. Ramén Daniel Espinosa Rodriguez responde que estimula mucho esas palabras y agradece la
apreciacion que sabe que o hace con un gran sentido de responsabilidad.

Mtra. Elvia Moreno. En este sentido apoya al estudiante Luis Hoyos porque considera que han sido
afortunados independientemente de los desacuerdos que se tengan porque la gestion del Rector y sus
directivos ha sido muy importante y el manejo que se le ha dado a los proyectos. Especialmente resalta cémo
se ha podido avanzar durante la pandemia con todo el equipo. La exencion de la matricula de los estudiantes
y todo lo demas, y que la Institucion se sostenga a pesar de todo, ha sido muy valioso. Expresa su
reconocimiento al Rector y considera que en este momento hay que darle continuidad al proceso, asi como
; otros proyectos que se han emprendido como la Manzana de Bellas Artes, Acreditacion Institucional,
. escalafon docente y considera que es la persona que debe estar al frente de la Institucion

Mtro. Oswaldo Hernandez. Manifiesta que con mucho regocijo se une a las palabras de Luis y la Maestra
Elvia respecto de celebrar la intencion de presentarse a la consulta y quienes han trabajado a su lado tienen
un testimonio inequivoco del liderazgo y la capacidad de gestion y es un orgullo formar parte del equipo.

Le parece pertinente que el Rector solicite vacaciones para aprovechar y preparar su debate y participacion
en esta consulta, pero es importante el mensaje que se puede enviar de no injerencia y transparencia. Para
nosotros es algo que supera toda prueba porque somos testigos de la manera como se procede al interior
! del Consejo y de Ia Institucion, pero puede suceder que seamos objetos de contradiccion o que el mismo
; Rector sea objeto de tensiones y que se desvirtle su labor. Igual le permite descansar

El Rector puede estar como candidato teniendo plena libertad de desarrollar sus debates sin ejercer el cargo.
Considera sensata la solicitud de Rector, no porque haya duda, sino porque tiene razén en que es importante |
que hacia afuera haya una lectura clara que no se estan haciendo manejos poco claros.

Este documento es propiedad del Instituto Departamental de Bellas Artes. Prohibida su alteracién o modificacién por cualquier medio.
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El Rector agradece las apreciaciones pero desea que la Institucion hacia afuera tenga esa mirada de
transparencia y considera que es una inversion en la Institucion. los va a requerir. Solicita que le permitan
invertir este tiempo en la institucion y facilitar que el proceso esté blindado.

Los miembros del Consejo Directivo aprueban la solicitud del sefior Rector y se pone a consideracion el

Acuerdo No. 019 de octubre 13 de 2020, aprobado por mayoria y el voto negativo del Dr carlos Jury por los
argumentos expresados.

7. Ejecucion presupuestal a 30 de Septiembre de 2020

El Vicerrector Administrativo y Financiero presenta la Ejecucion Presupuestal a septiembre 30 y octubre 13

de 2020
EJECUCION DE INGRESOQS
RECAUDO % RECAUDO %
DESCRIPCION FUENTE PPTO. FINAL ADQ A ACUMULADO A |RECAUDO|
DESEP. |ASEP.30| OCTUBRE® [a0CT,13
RENTAS PROPIAS 8 6204800031 | 2313738.452| 43.00% |3 2482601601 | 4641%
SERVICIOS EDUCATIVOS 1661981788 | § 1133572751| 68.21% | 1271367439 76.50%
ZCTIVIDADES ARTISTICAS Y
CLLTURAES 1 PROYECTOS 3210567320 |§ 399528299 | 12.45% 399628209 | 12.45%
INTERSECTORIALES
‘:ﬁfxiﬂg S OR CPERACICNES 80541517 30583317 | 37.76% A a8TE | 5147%
[0TROS INGRESOS CORRIENTES 341386490 | 3 749752285 | 21962% 743 887,002 | 219.66%
[APGRTES DEPARTAMENTALES S 10.000.000.000 | § 7.545.583718 | 7648% |4 7548883718 | 76.48%
'ESTAWPILLA PROCULTURA s 17er7seara|  eansoasne| 363% |5 sovramress| saam
[TRANSFERENCIA NACION T |5 1ameansen | oo |8 sorrsesse
’°1“""5"’”E"°:’:"::gf:;: 17002638305 | 12470997488 | 73.07% |4 10002001733 | wison
[SISTEMA GENERAL DEREGALIAS | 60817498]  50617458] 10000% | 20617438 10000%
[TOTAL PRESUPVESTO DE Ts 17012280803 [ 8 12830804003 ] 73.20% |4 10240.409.031] 8492%
EJECUCION DE GASTOS
EJECUTADOA| % | eeowmo | X
TRODE AT mﬁ" SERTIEMBRE [EJECICON| Mumu0n [Ecuedy
0 | AsEPa) | LA [alcTA)
FNCOMURENTOD TOTISI8| GBRI6T|  EEEh| EMBAIEN[ BEY
l WERSONSOCAL WIROUEN| 10265300261 | BASN] 10204 5R2455| 03‘.]
tﬁS‘f‘ISTOCfWOS SNPEOAAS [ ABEBLTN| hSS0Z0| 66 AN] IAER “.m!
V‘SSTWKGNQ’“.C':;EK.‘S CIRT A ICTAN - I L LA 'Il“‘.i
- - |
WY&KSJ’.ESN*W.G}!Q‘UE VTR R R YR ) lﬁj
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COMPORTAMIENTO DE INGRESOS

RECAUDO ACUMSILADOA 13 DE OCTURE

RERREREN

GRAFICO EJECUCION DE GASTOS

LECUTARO A 30 DE SEPTIEMSRE

EELTADOACMMA0AARA X

tEAT i}

nna A

- El doctor Carlos Juri considera que hay inconveniente en las Rentas propias porque con 1o que va a
ingresar sumaria 3.000 millones y el presupuesto era de 5.200 es decir que vamos a tener un desface

de 2.200 millones.
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El Doctor Albeiro Romero. Aclara que no tiene incidencia en los gastos de funcionamiento, inversion, ni
pago de salarios, ni en las inversiones de tiene programada la Institucion

Responde que los recursos de regalias corresponden al proyecto Formacion Artistica y TIC y se han
invertido en acondicionamiento y compra de equipos de la Casa Campus.

El sefior Rector explica que con lo que ha ingresado del Ministerio de Educacién se esta acondicionando
acusticamente el piso 4 del edifico del Conservatorio y va a ser totalmente, cielo falso, paredes, cambio de
puertas, cubiculos, piso. A finales de noviembre lo entregan.

También se instald ya el aire acondicionado de los pisos 3 4 y 5 con un sistema muy contemporaneo y por

esto hay que modificar los cielos falsos de esos espacios, pero se va a invertir con caracteristicas
acusticas.

El préximo afo con presupuesto se puede terminar.

El aire acondicionado de estos tres pisos esta instalado.
Se cambid Totalmente el aire acondicionado de la Sala Beethoven, donde se tenia muchos inconvenientes
en los eventos externos y en las actividades académicas que se realizaban, pero ya esta solucionado.

Hay unas inversiones en el taller de escultura de la Facultad de Artes Visuales y Aplicadas y también se va
a invertir en algunos instrumentos en el conservatorio, Equipos para el trabajo de las camaras y poder
generar transmisiones en streaming y elementos de la emisora que ya queda acondicionada en equipos para
empezar a trabajar.

El vice presenta un cuadro resumen de lo que se va a realizar con |os recursos del MEN

RECURSOS MEN Apoyo a RECURSOS MEN PFC
- -
Funcionamiento $1.359.112.805 $1.887.339.067

DETALLE APOYO A FUNCIONAMIENTO INVERSION DETALLE PFC INVERSION(S) |
Infraestructura Fisica - Remodelaclén $ 631.211.700 Blenestar Universitario $  217.600.000
salones 3,4 y 5 piso B Cualfficacion Docente - Mestrfas y s 181.372.003
Tnltaestructura Fisica - Adecuaciones Doctorados oie
eléctricas y clelo falso comedores del 3,4y 5| § 55.000.000 Cualfficacion Docente - Diplomados S 114.364.000
F]?D YT T TTPTS T Investigacion 3 159.628.060
nfraestructura Fisica - Adecua 000. Infraestrucutura Fisica - Remodelacion salon
de Grabedo 3 25100000 Hiidrate $  330.000.000
Infraestructura Tecnolégica - (60) Tablets $ 142.514.000

Adquisicldn Instrumentos Musicales -

Infraestructura Tecnoldgica - (170) Licenclas s 77.049.045 CAMYV. $ 320.755.914
Antivirus e i "
Vinculacidn de profesionales especializados Infrassiructura Tecnokigke - CAMY. 3 33.619.100
requeridos para el Campus Vistual y asesoria| $ 199.338.060 Infraestructura Tecnoldgica - Campus Virtual | $  270.000.000
en Acreditacién Institucional, e — — -

. R DiseNo de programas técnicos 3 80.000.000
Docencla Hora Catedra (J semanas
adiclonales 2020-2) s 2 v°°°‘°°g‘ [Diseno Nueva Oferta Académica Maestda |3 160.000.000

Una vez se tengan los ajustes al PFC revisados por el Ministerio, se llevaré al Consejo Directivo el Acuerdo
para aprobacion.
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El Rector manifiesta que se estableceria un extraordinario que podria ser la presentacon escrita sustentada

para cada uno y la proyeccion del Acuerdo.

8. Varios.
No se presentaron puntos para varios.

Siendo las 12:00 a.m. se da por terminada Ia reunion.

TAREAS Y COMPROMISOS ESTABLECIDOS EN ESTA REUNION
. FECHA
U
QUE HACER RESPONSABLE COMPROMISO
Informacion \para el Viceministro dando a conocer que se | Secretaria  Consejo
socializo Iasf&;comendaciones de la UNESCO en esta sesion. | Directivo
\
MARILUZ ZU ALBA LUCIA REINA MENESES
Presiden Secretaria
CONSEJD DIRECTIVO CONSEJO DIRECTIVO

OBSERVACIONES GENERALES (Propuestas, Cambios y/o Adiciones):

Vo. Bo. Maria Genoveba Moreno Manrique - Asesora Juridica &3—f—-2
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