
BELLAS ARTES 

ACUERDO No. 020 de 2015 

JULIO 27 DE 2015 

POR MEDIO DEL CUAL SE AJUSTA EL ACUERDO NO. 014 DE JULIO 12 DE 2013: "POR 
EL CUAL SE APRUEBA EL PLAN DE DESARROLLO DEL INSTITUTO DEPARTAMENTAL 

DE BELLAS ARTES PARA EL PERIODO 2013-2016" 

EL CONSEJO DIRECTIVO DEL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE BELLAS ARTES EN USO DE 
SUS FACULTADES LEGALES Y ESTATUTARIAS Y EN ESPECIAL LA CONSAGRADA EN EL 
ARTICULO 15, LITERAL B DEL ESTATUTO GENERAL DE LA INSTITUCION Y 

CONSIDERANDO 

Que mediante Acuerdo No. 014 de Julio 12 de 2013, se aprobb el Plan de Desarrollo Institucional 
del Institute Departamental de Bellas Artes, para el periodo 2013 — 2016. 

Que dentro del programa de gobierno del senor Rector, se encuentran los Proyectos •Manzana de 
Bellas Artes para la paz y la Reconciliation en el Valle del Cauca" y "Formacion Artistica y Tic en el 
Valle del Cauca", los cuales se requiere inscribir en el Banco de Proyectos de Regalias. 

Que considerando lo anterior, se hace necesario incluir el proyecto "Manzana de Bellas Artes para 
la paz y la Reconciliation en el Valle del Cauca" en el eje Programatico: Infraestructura y Dotaci6n, 
subprograma: FormulaciOn del Plan Maestro de Desarrollo Fisico del Plan de Desarrollo 2013-2016 
del Institute Departamental de Bellas Artes. 

Que el Proyecto "Formacion Artistica y Tic en el Valle del Cauca, debe incluirse en el Eje 
Programatico Desarrollo Fisico, Infraestructura y Dotaciones en el programa Medios, Informatica y 
Tic, dentro de los tres subprogramas Cualificacion de Personal docente, FormulaciOn e 
ImplementaciOn del Plan Tecnologico y de conectividad y Actualization de la Plataforma 
TecnolOgica, del Plan de Desarrollo 2013 -2016 del Institute Departamental de Bellas Artes. 

Que considerando lo anterior, 

ACUERDA 

ARTICULO PRIMERO: Ajustar el Acuerdo No. 014 de Julio de 2013 — Capitulo I: Eje Desarrollo 
infraestructura y dotaciones, 

QUEDANDO DE LA SIGUIENTE FORMA: 

Eje Programatico Programa Subprograma Linea Base 2013 Meta 2016 

INFRAESTRUCTURA Y 
DOTACION 

Programa de Mejoramiento de 
espacios fisicos (Academicos, 
Administratiws y culturales) 

Formulacion del Plan Maestro de Desarrollo Fisico - 

1Proyecto Manzana de Belles Artes para la paz y la 
reconciiiacion 

20% 50% 

.Adecuacion y doted& de la Sala Beethoven, Sala de 
MUsica de Camara, Sala Julio Valencia, Galeria y Sala 
Altema. 

30% I 	50% 

Remodelacion de las batedas sanitadasde !as areas 
acadernicas y admnistrativas 

10% 80% 

Programa de Adecuaciones y 
Dotaciones 

Adecuacion y actualizacion tecnolOgica de ambientes de 
aprendizaje 

20% 80% 

AdecuaciOn y actuaiizacion tecnologica de ambientes 
adrninistrath,os 

10% 80% 

Programa de Medics, Informatica y 
TIC 

Fundamentacion y formalizacion de la oficina de medics 
informatica y TIC. 

10% 80% 

CualificaciOn de personal docente y administrative en el 
use y apropiacion de Tecnologias de la informciOn y la 
ComunicaciOn Artistica y TIC en ei Valle del Cauca 

10% 50% 

Formulacibn, formalizaciOn e implemetacion del Plan 
Tecnologico y conectiklad en concordancia con Planes 
TIC - Formaci6n Artistica y TIC en el Valle del Cauca 

10% 70% 

Actualization de !a Plataforma Tecnologica y de 
conectikiad Institucionai- Formacion Artistica y Tic en el 
Valle del Cauca 

50% 70% 

Adquisicion y adecuacion ce !a Pianta teefonica de ia 
Institution 

70% 	100% 
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ACUERDO No. 020 de 2015 
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POR MEDIO DEL CUAL SE AJUSTA EL ACUERDO NO. 014 DE JULIO 12 DE 2013: "POR 
EL CUAL SE APRUEBA EL PLAN DE DESARROLLO DEL !NSTITUTO DEPARTAMENTAL 
DE BELLAS ARTES PARA EL PERiODO 2013-2016" 

ARTICULO SEGUNDO: El presente acuerdo rige a partir de la fecha de expediciOn. 

Para constancia se firma en Santiago de Cali, a los veintisiete (27) dias del mes de julio de 
2015. 

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE 

atyldra ?Gt.\O 
SANDRA PATRICIA GIRALDO LOPEZ 
Secretaria Adhoc 
Consejo Directivo 

• 
Gustavo Quinayas Escobar-Asesor Juridico 	• 

o Gustavo Diaz — Vicerrector Administrative y nanciero 
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