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“POR MEDIO DE LA CUAL SE LIQUIDA Y AUTORIZA EL PAGO DE FACTORES
SALARIALES Y PRESTACIONALES A UN FUNCIONARIO RETIRADO DEL
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE BELLAS ARTES”.

EL RECTOR DEL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE BELLAS ARTES en uso de
sus atribuciones legales y en especial las conferidas por el Acuerdo No. 060 de
diciembre 14 de 1993 Estatuto General y,

CONSIDERANDO:

Que mediante Resolucion 135 del 30 de marzo de 2016, le fue aceptada a partir del
01 de abril de 2016 la renuncia al empleado publico ALEJANDRO VALDEZ
MURNOZ, identificado con cédula de ciudadania No. 94.473.867, en el cargo de
MUSICO DE BANDA.

Que el Articulo 1° del Decreto Ley 404 de 2006, sefiala “DE LOS PAGOS
PROPORCIONALES que los empleados publicos y trabajadores oficiales
vinculados a las entidades publicas del orden nacional y territorial, que se retiren del
servicio sin haber cumplido el afio de labor, tendran derecho a que se les reconozca
en dinero y en forma proporcional al tiempo efectivamente laborado las vacaciones,
la prima de vacaciones y la bonificacién por recreacion.

Que el Articulo 32 del Decreto Ley 1045 de 1978 indica “DE LA PRIMA DE
NAVIDAD que los empleados publicos y trabajadores oficiales tienen derecho al
reconocimiento y pago de una prima de Navidad. Que la prima se pagara en la
primera quincena del mes de diciembre, cuando el empleado publico o
trabajador oficial no hubiere servido durante todo el afio civil, y tendra derecho a la
mencionada prima en proporcion al tiempo laborado, a razén de una doceava
parte por cada mes completo de servicios, y se liquidara y pagaré con base en el
ultimo salario devengado, o en el Gltimo promedio mensual, si fuere variable’.

Que el Articulo 4° del Decreto Ley 2418 de 2015 manifiesta por “BONIFICACION
POR SERVICIOS PRESTADOS que el empleado que al momento del retiro no
haya cumplido el afio continuo de servicios, tendra derecho al reconocimiento y
pago en forma proporcional de la bonificacién por servicios prestados”.

Que el Articulo 69 del Decreto 1950, expresa claramente ‘LICENCIAS
ORDINARIAS que cuando el empleado publico solicite una licencia no remunerada,
el tiempo de dicha licencia y su prorroga no es computable para ningun efecto
como tiempo de servicio, quiere decir el disfrute de las vacaciones debe correrse y
su reconocimiento se hara hasta completar un (1) afio de servicios con la entidad”.

Que cabe sefialar que el funcionario en mencion tuvo 232 dias en Licencia No
Remunerada desde la fecha de ingreso el 29 de enero de 2004 hasta el 31 de marzo
de 2016, sin que se le corriera su tiempo de servicio o periodo laborado para lo cual
se hace necesario aplicar dicho descuento al momento de liquidacion de las
prestaciones sociales

Que por lo anteriormente expuesto, se hace necesario reconocer y ordenar el pago
a favor del servidor publico ALEJANDRO VALDEZ MUNOZ identificado con cedula
de ciudadania No. 94.473.867 la proporcionalidad de las Vacaciones, la prima de
Vacaciones y la Bonificacion por Recreacion para el afio 2016 asi: (b’
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Vacaciones proporcionales: Del 29 enero 2016 al 31 de marzo de 2016
Prima Vacaciones proporcional: Del 29 enero 2016 al 31 de marzo de 2016
Bonificacion x Recreacion proporcional Del 29 enero 2016 al 31 de marzo de 2016
Bonificacién servicios prestados pro  Del 29 enero 2016 al 31 de marzo de 2016
Prima de Navidad Proporcional Del 01 enero 2016 al 31 de marzo de 2016
Prima de Servicios Proporcional Del 01 enero 2016 al 31 de marzo de 2016

Con base en los considerandos anteriores,

| RESUELVE
ARTICULO PRIMERO: Reconocer y ordenar el pago del servidor plblico ALEJANDRO
VALDEZ MUNOZ, identificado con cédula de ciudadania No 94.473.867 como Unicos
emolumentos prestacionales adeudados al momento de su retiro de la Entidad, la suma de
($1.138.334.00) UN MILLON CIENTO TREINTA Y OCHO MIL TRESCIENTOS TREINTA
Y CUATRO PESOS, correspondientes a los siguientes conceptos:

Asignacién basica mensual $1.800.369.00

VACACIONES PROPORCIONAL $169.
PRIMA VACACIONES PROPORCIONAL $169.552
BONIFICACION RECREACION PROPORCIONAL $20.338
BONIFICACION SERVICIOS PRESTADOS $106.772
PRIMA NAVIDAD PROPORCIONAL $358.160
PRIMA SERVICIOS PROPORCIONAL $313.960
TOTAL A PAGAR $ 1.138.334

ARTICULO SEGUNDO: El gasto que ocasione el cumplimiento de la presente Resolucion
se hara con cargo al presupuesto del Instituto Departamental de Bellas Artes.

ARTICULO TERCERQ: Descontar de la presente liquidacion lo correspondiente a los
valores que hacen parte del Sistema de Seguridad Social, Retencion en la fuente y Fondo
de Solidaridad Pensional. Asimismo, los descuentos que por préstamos haya realizado el
funcionario en el Fondo de Empleados y Cooperativas.

ARTICULO CUARTO: Descontar de la presente Liquidacion los dineros pagados de mas
por concepto de vacaciones correspondientes a 232 dias desde el momento de su
vinculacion el 29 de enero de 2004 hasta la fecha de retiro. El valor a descontar es UN
MILLON TRESCIENTOS SESENTA Y SIETE MIL CINCUENTA Y SIETE PESOS
($1.367.057)

ARTICULO QUINTO: Contra la presente Resolucién procede recurso de reposicion, ante
el Instituto Departamental de Bellas Artes, el cual debe interponerse dentro de los diez dias
siguientes a la fecha de notificacion.

ARTICULO SEXTO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion y
deroga cualquier otra disposicion que le sea contraria.

NOTIiFIQUESE, PUBLIQUESE YCUMPLASE

Dada en Santiago de Cali, a los cinco dias (05) del mes Gg abril de 2016
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RAMON DANIEL ESPINOSA RODRIGUEZ
Rector

f: Geovanny Rodriguez Chantre ~Técnico Administrativo
: Diana isabel Garcia Buitrago — Profesional Universitario -Coordinadora Administrativa k‘
6: Gustavo Adolfo Diaz ~ Vicerrector Administrativo y Financiero

eno: Gustave Quinayas Escobar — Asesor Juridico
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