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BELLAS ARTES

Resolucion 192 20186
Junio 24 de 2016

“POR MEDIO DE LA CUAL SE HACE UN RECONOCIMIENTO A FUNCIONARIOS DE
LA ENTIDAD POR TIEMPO DE SERVICIOS”

EL RECTOR DEL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE BELLAS ARTES, en uso de sus
Facultades Estatutarias y en especial las conferidas por el Acuerdo No. 060 de diciembre
14 de 1993 Estatuto General vy,

CONSIDERANDO :

Que la Comisién de Personal de la Institucion, en reunion celebrada el pasado 17 de
diciembre de 2015, propuso retomar el otorgamiento de reconocimientos especiales a
los funcionarios Administrativos y Docentes de la Entidad que hayan cumplido 10 afios
de vinculacién laboral.

Que mediante Resolucion No. 365 de Diciembre 22 de 2015, se autoriza una
Compensacién Econdmica a los funcionarios Administrativos y Docentes de la Entidad,
cuando el funcionario cumpla el quinquenio a partir de los 5 afios de labores.

Que mediante Resolucion No. 155 del 22 de abril de 2016 que implementa el Acuerdo
Laboral entre el Instituto Departamental de Bellas Artes y Sintragobernaciones; se
establecio en el Articulo 21 mantener el reconocimiento por antigiedad a partir de los 5
afios de labor y los valores pecuniarios a otorgar.

Que el Rector de la Entidad, Doctor RAMON DANIEL ESPINOSA RODRIGUEZ; acepté
la propuesta presentada y la consideré Meritoria dada la trayectoria laboral de muchos
de los funcionarios de la Entidad, igualmente se otorgara Incentivo Financiero con corte
al afo laboral 2016.

Dicho reconocimiento se realizara en un Gnico pago cuando el funcionario cumpla el
quinquenio a partir de 05, 10, 15, 20, 25y 30 afos.

En mérito de lo expuesto, se
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Otorgar reconocimiento especial a los Funcionarios
Administrativos y Docentes que hayan cumplido 5 afios de vinculacion laboral en el
Instituto Departamental de Bellas Artes, con corte al afio laboral 2016. Dichos
funcionarios son:

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO NIVEL
JERARQUICO

Remo Ceccato Director Banda Profesional
Departamental

Marco Bonfigli Profesor Tiempo Docente
Completo

Sandra Leonard Pérez Profesora Tiempo Docente
Completo

Neiver Francisco Escobar Profesor Tiempo Docente

Dominguez Completo

Diana Fernanda Torrado Materon Asesora Comunicaciones Asesor

Francia Elena Pinzén Técnico Registro Técnico
Académico

Gloria Yaneth Milldn Ramirez Técnico - Contabilidad Técnico Ui

Efizabeth Florez Jaramillo Secretaria - Asistencial
Conservatorio "AMV”
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PARARAFO: Si antes de la fecha de cumplimiento de los 05 afios de labor, alguno de
los funcionarios anteriormente relacionados se retira, el valor equivalente al excedente
del incentivo; se le descontara de las Prestaciones Sociales internas a liquidar por parte
de la Entidad.

ARTICULO SEGUNDO: Entregar Incentivo Financiero por la suma de DOSCIENTOS
MIL PESOS ($ 200.000.00) a los funcionarios anteriormente relacionados, quienes
tienen 5 afios de vinculacion laboral con la Entidad.

ARTICULO TERCERO: Entregar dicho Incentivo en ceremonia especial, que se
realizara en la Sala de Camara de la Institucion el dia 28 de junio de 2016.

ARTICULO CUARTO: Copia de la presente Resolucién hara parte de la hoja de vida de
cada uno de los funcionarios.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Santiago de Cali, el dia veinticuatro (24) de junio de dos mil dieciseis (2.016).
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RAMON DANIEL ESPINOSA RODRIGUEZ
Rector
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