RESOLUCION NO. 154 DE 2020

JULIO 21 DE 2020

POR MEDIO DE LA CUAL SE ACTUALIZAN LAS DISPOSICIONES
CORRESPONDIENTES A LA INTEGRACION Y FUNCIONAMIENTO DEL COMITE DE
CONCILIACION DEL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE BELLAS ARTES -
INSTITUCION UNIVERSITARIA DEL VALLE

EL RECTOR DEL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE BELLAS ARTES, en uso de sus
facultades Estatutarias y en especial las conferidas en el Articulo 27, del Acuerdo No. 016 de
octubre 10 de 2016 Estatuto General, y

CONSIDERANDO

Que el articulo 209 de la Constitucién Politica contempla que la funcidn administrativa esta al
servicio de los intereses generales y debe desarrollarse con fundamento en los principios de
igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad.

Que el articulo 90 de la Constitucion Politica establece como herramienta para la proteccion y
defensa del interés publico, el deber que le asiste al Estado de repetir, cuando se resulte
condenado a la reparacion patrimonial de los dafios antijuridicos que le sean imputables, como
una herramienta de proteccion y defensa de los intereses publicos.

Que el articulo 75 Ley 446 de 1998 que consagra como deber de toda Entidad y Organismo de
Derecho Publico del Orden Nacional, Departamental y Distrital, de los Municipios Capital de
Departamento y sus Entes Descentralizados la obligacién de integrar el Comité de Conciliacion.

Que el Decreto 1716 del 2009, establece la integracion y las funciones del Comité de
Conciliacion de las entidades y organismos citados en el parrafo anterior.

Que el mismo Decreto 1716 del 2009 emitido por Gobierno Nacional, respecto a de la
conciliacion extrajudicial en asuntos de lo contencioso administrativo establece su Articulo 15,
la obligacién para las entidades de derecho publico del orden nacional, departamental, distrital,
los municipios que sean capital de departamento y los entes descentralizados de estos mismos
niveles, el deber de poner en funcionamiento los comités de conciliacion.

Que el Decreto 1069 de 2015 “Por medio del cual se expide el decreto Unico reglamentario del
sector justicia y de derecho”, establece las normas aplicables a la conciliacidon extrajudicial en
materia de lo contencioso administrativo.

Que el articulo 2.2.4.3.1.2.2 del Decreto 1069 de 2015, define el Comité de Conciliacion como
una instancia que actlla como sede de estudio, andlisis y de formulaciéon de politicas sobre
prevencién del dafio antijuridico y defensa de los intereses de la entidad.

Que el numeral 10 del articulo 2.2.4.3.1.2.5 del Decreto Nacional 1069 de 2015 establece como
funciones del comité de conciliacién de las entidades publicas, la de darse su propio reglamento.

Que el Decreto Nacional 1167 de 2016 modificé los siguientes articulos del citado Decreto
1169 de 2015 que impactan a la gestion del Comité de Conciliacion: 2.2.4.3.1.1.2, 2.2.4.3.1.2.3,
2.2.4.3.1.2.12.

Que el articulo 2° del Decreto 1167 de 2016 Modificatorio del articulo 2.2.4.3.1.2.3. del Decreto
nuamero 1069 de 2015, establece cuales funcionarios deberan concurrir de manera permanente
con voz y voto ante el Comité de Conciliacion, ordenando en el Paragrafo 1° del citado articulo
que: “Concurriran solo con derecho a voz los funcionarios que por su condicidn jerarquica y
funcional deban asistir segun el caso concreto, el apoderado que represente los intereses del
ente en cada proceso, el Jefe de la Oficina de Control Interno o quien haga sus veces y el
Secretario Técnico del Comité.”
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Que el articulo 3° del Decreto 1167 de 2016 modifica el articulo 2.2.4.3.1.2.12 del Decreto
nimero 1069 de 2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector Justicia y del Derecho y
establece que los Comités de Conciliacién de las entidades publicas deberan realizar los
estudios pertinentes para determinar la procedencia de la accién de repeticion.

Que el Comité de Conciliacidn del Instituto Departamental de Bellas Artes se cre6 por medio de
la Resolucion No. 121 del 2000 y ha sido modificado en lo concerniente a su conformacion y
funciones, a través de las Resolucion No. 019 del 2004, 091 de julio 14 de 2011 y que modificd
el Articulo segundo de la Resolucién 148 del 25 de octubre de 2006.

Que através de la Resolucidon No. 120 del 26 de mayo de 2020, se actualizaron las disposiciones
correspondientes a la integracion y funcionamiento del comité de conciliacion del Instituto
Departamental de Bellas Artes —Institucion Universitaria del Valle.

Que teniendo en cuenta la directriz impartida por los miembros del comité de conciliaciéon en
reunion celebrada en fecha 10 de julio de 2020, la cual quedd consignada en acta No. 001 de
la misma fecha, en la que se hicieron observaciones a la precitada resolucion No. 120 del 26 de
mayo del afio en curso, se hace necesario precisar del funcionamiento del comité de
Conciliacion Extrajudicial en el Instituto Departamental de Bellas Artes — Institucién Universitaria
del Valle,

En consideracion, a lo anterior

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. OBJETO. El Comité de Conciliacion del Instituto Departamental de
Bellas Artes — Institucion Universitaria del Valle, esté instituido como una instancia administrativa
gue actuara en sede de estudio, analisis y formulacion de politicas sobre prevencion del dafio
juridico y defensa de los intereses de la entidad.

Igualmente, el Comité decidira en cada caso especifico, sobre la procedencia de la conciliacion
o cualquier otro medio alternativo de solucion de conflictos, con sujecién estricta a las normas
juridicas sustantivas, procedimentales y de control vigente.

ARTICULO SEGUNDO. INTEGRACION: El Comité de Conciliacion del Instituto Departamental
de Bellas Artes estard conformado por los siguientes servidores publicos, quienes concurriran
con voz y voto y serdn miembros permanentes:

El Rector, representante legal de la Institucion o su delegado
El Vicerrector Administrativo y Financiero.

El Asesor (a) de la Oficina Juridica o su delegado.

2 Decanos

pwbdPE

INVITADOS PERMANENTES CON DERECHO A VOZ:

1. El Jefe de la Oficina de Control Interno
2. El Secretario Técnico del Comité.
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Paragrafo 1: SECRETARIA TECNICA. En cumplimiento a lo dispuesto en el numeral 9 del
articulo 2.2.4.3.1.2.5 del Decreto 1069 de 2015, el Comité designara al funcionario que ejercera
la Secretaria Técnica del Comité, el cual serd un funcionario nombrado de la planta de cargos
de la entidad.

Paragrafo 2: La asistencia al Comité de Conciliacién es obligatoria para los integrantes con voz
y voto; asi mismo no es delegable, excepto para el caso del Rector y el Asesor (a) Juridico.

Paragrafo 3: Concurriran solo con derecho a voz los funcionarios que por su condicién
jerarquica y funcional deban asistir segln el caso concreto y el o los apoderados que
representen los intereses de la Institucién en cada proceso, el Asesor de la Oficina de Control
Interno o quien haga sus veces y el Secretario Técnico del Comité.

Parégrafo 4: No sera permitida la participacion en calidad de miembros permanentes del Comité
a funcionarios que no relinan las calidades exigidas por las normas vigentes, ni de personas
ajenas a la entidad; exceptuando los casos expresamente permitidos por la normativa para tratar
asuntos puntuales.

ARTICULO TERCERO. FUNCIONES: EI Comité de Conciliacion del Instituto Departamental del
Bellas Artes cumplira las funciones previstas en el articulo 2.2.4.3.1.2.5 del Decreto 1069 del
2015 o las normas que lo modifiquen o sustituyan, las cuales se sefialan a continuacion:

1. Formular y ejecutar politicas de prevencién del dafio antijuridico.

2. Disefiar las politicas generales que orientaran la defensa de los intereses de la entidad.

3. Estudiar y evaluar los procesos que cursen o hayan cursado en contra de la Institucion
Educativa, para determinar las causas generadoras de los conflictos; el indice de
condenas; los tipos de dafio por los cuales resulta demandado o condenado; y las
deficiencias en las actuaciones administrativas de las entidades, asi como las
deficiencias de las actuaciones procesales por parte de los apoderados, con el objeto
de proponer correctivos.

4. Fijar directrices institucionales para la aplicaciéon de los mecanismos de arreglo directo,
tales como la transaccion y la conciliacion, sin perjuicio de su estudio y decision en cada
caso concreto.

5. Determinar, en cada caso, la procedencia o improcedencia de la conciliacién y sefialar
la posicion institucional que fije los parametros dentro de los cuales el representante
legal o el apoderado actuara en las audiencias de conciliacién. Para tal efecto, el Comité
de Conciliacién deberéa analizar las pautas jurisprudenciales consolidadas, de manera
que se concilie en aquellos casos donde exista identidad de supuestos con la
jurisprudencia reiterada.

6. Evaluar los procesos que hayan sido fallados en contra de la entidad con el fin de
determinar la procedencia de la accién de repeticion e informar al Coordinador de los
agentes del Ministerio Publico ante la Jurisdiccion en lo Contencioso Administrativo las
correspondientes decisiones anexando copia de la providencia condenatoria, de la
prueba de su pago y sefialando el fundamento de la decisién en los casos en que se
decida no instaurar la accién de repeticion.

7. Determinar la procedencia o improcedencia del llamamiento en garantia con fines de
repeticion.

8. Recomendar los criterios para la seleccion de abogados externos que garanticen su
idoneidad para la defensa de los intereses publicos y realizar seguimiento sobre los
procesos a ellos encomendados.

9. Designar al funcionario que ejercera la Secretaria Técnica del Comité.

10. Dictar su propio reglamento

ARTICULO CUARTO. IMPARCIALIDAD Y AUTONOMIA EN LA ADOPCION DE
DECISIONES. Con el fin de garantizar el principio de imparcialidad y la autonomia en la
adopcién de sus decisiones, a los integrantes del Comité les seran aplicables las causales de
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impedimento o conflicto de intereses previstas en el ordenamiento juridico, especialmente las
estatuidas en el Articulo 11 de la Ley 1437 de 2011, por la cual se expide el Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo; el Articulo 141 de la Ley 1564
de 2012, por la cual se expide el Cédigo General del Proceso; el Articulo 40 de Ley 734 de 2002,
0 que los modifiquen o sustituyan, y demas normas concordantes.

ARTICULO QUINTO. TRAMITE DE IMPEDIMENTOS Y RECUSACIONES. Si alguno de los
integrantes del Comité de Conciliacién se encuentra incurso en alguna de las causales de
impedimento o conflicto de intereses, debera informar al Comité antes de iniciar su
correspondiente sesion para que los demas integrantes decidan sobre su procedencia, dejando
constancia en la respectiva acta.

ARTICULO SEXTO: PRESIDENTE DEL COMITE DE CONCILIACION: Las sesiones del
comité seran presididas por el Rector de la Institucion o su delegado.

ARTICULO SEPTIMO. SECRETARIA TECNICA: Son funciones del Secretario (a) del Comité
de Conciliacién las siguientes:

1. Elaborar las actas de cada sesion del Comité.

2. Verificar el cumplimiento de las decisiones adoptadas por el Comité.

3. Preparar un informe de la gestion del comité y de la ejecucion de sus decisiones, que
sera entregado al representante legal de la institucion y a los miembros del comité cada
seis (6) meses.

4. Proyectar y someter a consideracion del Comité la informacién que este requiera para
la formulacién y disefio de politicas de prevencion del dafio antijuridico y de defensa de
los intereses de la institucion.

5. Informar al Coordinador de los agentes del Ministerio PUblico ante la Jurisdiccion en lo
Contencioso Administrativo acerca de las decisiones que el Comité adopte respecto de
la procedencia o0 no de instaurar acciones de repeticion.

6. Las demas que le sean asignadas por el Comité.

ARTICULO OCTAVO. FUNCIONES DEL ASESOR DE CONTROL INTERNO: El Asesor de
Control Interno asistira a las sesiones del Comité con Derecho a voz, pero sin voto y tendra
como obligaciones las funciones propias de su cargo.

ARTICULO NOVENO. REGLAMENTO INTERNO DEL COMITE DE CONCILIACION: Adoptar
el Reglamento interno del Comité de Conciliacion del Instituto Departamental de Bellas Artes —
Institucion Universitaria del Valle, aprobado por sus miembros mediante acta No. 002 de 2020,
cuyo texto se transcribe a continuacion:

REGLAMENTO INTERNO DEL COMITE DE CONCILIACION DEL INSTITUTO
DEPARTAMENTAL DE BELLAS ARTES

ARTICULO PRIMERO - Sesiones Ordinarias. EI Comité de Conciliacion se reunira una vez al
mes y cuando las circunstancias lo exijan.

Paragrafo 1: Una vez radicada la solicitud de conciliacion ante la entidad, el Comité de
Conciliacién cuenta con quince (15) dias a partir de su recibo para tomar la correspondiente
decision, la cual comunicara en el curso de la audiencia de conciliacion, aportando copia
auténtica de la respectiva acta o certificacion en la que consten sus fundamentos.

Paragrafo 2°. EI Comité podra sesionar con tres de sus miembros permanentes y adoptara las
decisiones por mayoria simple.
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ARTICULO SEGUNDO: Sesiones Extraordinarias. EI Comité de Conciliacion se reunira
extraordinariamente cuando las necesidades del servicio asi lo exijan, o cuando lo estime
conveniente su Presidente o su delegado, el Asesor (a) de la Oficina Juridica o su delegado, o al
menos dos (2) de sus integrantes con voz y voto, previa convocatoria que para tal proposito
formule la Secretaria Técnica, en los términos sefialados en este reglamento.

ARTICULO TERCERO. Suspension de Sesiones. Si por alguna circunstancia fuere necesario
suspender la sesion, en la misma se sefialara nuevamente fecha y hora de su reanudacidn, la cual
deberé ser en el menor tiempo posible. En todo caso, la Secretaria Técnica confirmar la citacion
mediante correo electronico enviado a cada uno de los integrantes e invitados del Comité y asi
mismo realizara su programacion a través del medio electrénico idéneo definido por la entidad.

ARTICULO CUARTO. Elaboracion y Suscripcion de Actas: Las actas seran elaboradas por el
Secretario Técnico del Comité, quien debera dejar constancia de las decisiones adoptadas y seran
suscritas por éste y el Presidente del Comité, dentro de los cinco (5) dias siguientes a la
correspondiente sesion. Las actas deberan tener una numeracion consecutiva, la cual estara a
cargo de la Secretaria Técnica del Comité. Las fichas técnicas, presentaciones, informes y todos
los soportes documentales presentados para el estudio del Comité de Conciliacion en cada sesion
hacen parte integral de las respectivas actas.

PARAGRAFO. Las solicitudes de copias auténticas de las actas del Comité de Conciliacion
seran atendidas por el Secretario Técnico.

ARTICULO QUINTO. Certificaciones: La decision sobre la procedencia de la conciliacion o de
cualquier otro mecanismo alternativo de solucion de conflictos, del pacto de cumplimiento, la
accion de repeticion o del llamamiento en garantia con fines de repeticiéon o la oferta de
revocatoria de un acto administrativo de conformidad con el Paragrafo del Articulo 95 de la Ley
1437 de 2011, se consignara en la respectiva acta del Comité, y se certificara por parte del
Secretario Técnico, para su presentacién en el Despacho que corresponda por parte del
apoderado de la entidad.

ARTICULO SEXTO. Procedimiento para la Presentacion de Casos de Conciliacion o Arreglo
Directo: El Procedimiento para la presentacion de los casos objeto de conciliacion o transaccion
ante el Comité, sera el siguiente:

1. El abogado designado para tramitar el caso que sera presentado a Comité, debera preparar
la informacién correspondiente en las fechas disefiadas para el efecto, dentro de los plazos
establecidos por el jefe de la Oficina Juridica. En el contenido de las fichas se deberan
completar los siguientes aspectos:

a. Datos Generales: Identificacion de persona solicitante, fecha de la solicitud, tipo de
accion, responsable de la ficha.

b. Relacion completa y detallada de los antecedentes de la situacion objeto de objeto de la
conciliacion contenidos en el expediente del caso

c. Relacién de documentos soporte de los hechos objeto de la conciliacion contenidos en el
expediente del caso

d. Estimacién de la cuantia de las pretensiones en controversia y contenido obligacional

e. Concepto sobre la viabilidad de la conciliacion.
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2. Las fichas técnicas con la informacidn y concepto sobre la viabilidad de la conciliacion, con
su expediente soporte debidamente foliado, deben estar a disposicion de los miembros del
Comité, en la oficina juridica con una antelacion de dos (2) dias hébiles a la fecha de las
sesiones ordinarias del Comité.

3. Con por lo menos tres (3) dias habiles de antelacion a las reuniones ordinarias del Comité,
el Secretario Técnico lo convocara haciendo conocer a sus miembros el Orden del dia.

4. En los casos para los cuales el Comité efectlie observaciones de correccion, ampliacion o
modificacion, a la informacion contenida en las fichas, el abogado asignado para el tramite
del caso, conjuntamente con el director del area o dependencia responsable de la
informacion, procedera a realizar los ajustes correspondientes dentro de tres (3) dias
habiles siguientes, plazo durante el cual debera ser recogida y entregada la ficha al
Secretario Técnico del Comité.

ARTICULO SEPTIMO. Custodia y Archivo: La custodia de las actas, de las fichas de
presentacion de los casos y sus respectivos expedientes soporte, estaran a cargo del Secretario
Técnico, quien respecto de éstas procedera a efectuar su traslado al archivo, cuando haya
finalizado su tramite.

ARTICULO OCTAVO De la Accion de Repeticion. EI Comité de Conciliacion deberé realizar
los estudios pertinentes para determinar la procedencia de la accion de repeticion.
Para ello, el ordenador del gasto, al dia siguiente al pago total o al pago de la Gltima cuota
efectuado por la Institucién, de una conciliacién, condena o de cualquier otro crédito surgido
por concepto de la responsabilidad patrimonial de la entidad, deberd remitir el acto
administrativo y sus antecedentes al Comité de Conciliacién, para que en un término no
superior a cuatro (4) meses se adopte la decision motivada de iniciar o no el proceso de
repeticion y se presente la correspondiente demanda, cuando la misma resulte procedente,
dentro de los dos (2) meses siguientes a la decision.
Paragrafo. La Oficina de Control Interno, debera verificar el cumplimiento de las obligaciones
contenidas en este articulo.

ARTICULO NOVENO. Informes Sobre el Estudio de Procedencia de Llamamientos en
Garantia con Fines de Repeticion: Conforme a lo dispuesto en el articulo 19 de la Ley 678 de
2001, en concordancia con el articulo 2.2.4.3.1.2.13 del Decreto 1069 de 2015, o las normas que
los modifiquen o sustituyan, los apoderados del Instituto Departamental de Bellas Artes, deberan
presentar informe al Comité de Conciliacién para que éste determine la procedencia del
Ilamamiento en garantia con fines de repeticion en los procesos judiciales de responsabilidad
patrimonial.

ARTICULO DECIMO Informes de Gestion del Comité de Conciliacion: Con el propdsito de
dar cumplimiento al numeral 3 del articulo 2.2.4.3.1.2.6 del Decreto 1069 de 2015, o la norma
que lo modifique o sustituya, el Secretario Técnico del Comité debera preparar un informe de la
gestién del Comité y de la ejecucion de sus decisiones, que serd entregado al Rector de la
Institucidn o su delegado y a los miembros permanentes del Comité cada seis (6) meses.

ARTICULO DECIMO PRIMERQO.: Politica de Prevencion del Dafio Antijuridico. Sin perjuicio
de las demas funciones encomendadas al Comité de Conciliacion, éste debera proponer los
correctivos que se estimen necesarios para prevenir la causacion de los dafios antijuridicos con
fundamento en los cuales se ha condenado a la entidad, o en los procesos que haya decidido
conciliar o se haya acudido a otro mecanismo de solucién de conflictos previsto en la Ley. Lo
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anterior en el evento en que se hayan presentado condenas, conciliaciones o soluciones en el
marco de otros mecanismos alternativos de solucion de conflictos durante el periodo.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO: Indicador de Gestion. En concordancia con lo establecido
en el articulo 2.2.4.3.1.2.7 del Decreto 1069 de 2015, la prevencion del dafio antijuridico sera
considerada como un indicador de gestién y con fundamento en aquel se asignaran las
responsabilidades al interior de la entidad.

ARTICULO DECIMO: Publicacién. Bellas Artes publicard en su pagina web las actas
contentivas de los acuerdos conciliatorios celebrados ante los agentes del Ministerio Publico,
dentro de los tres (3) dias siguientes a su suscripcion, con miras a garantizar la publicidad y
transparencia de los mismos.

ARTICULO DECIMO PRIMERO: La presente Resolucién rige a partir de su fecha de
expedicién, deroga todas las disposiciones que le sean contrarias, en especial la Resolucion
120 de 2020.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Santiago de Cali, a los veintiin (21) dias del mes de julio de dos mil veinte (2020)

RAMON DANIEL ESPINOSA RODRIGUEZ
Rector

Proyecté: Lady Viviana Ledn Ruiz — Asesora Juridica Contratista
Reviso: Carlos Caballero & Asociados S.A.S — Contratista
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