RESOLUCION No. 045 DE 2024 gg

,B.ELL,,AS ARTES

FEBRERO 05 DE 2024 e R

“‘POR MEDIO DE LA CUAL SE ABRE CONVOCATORIA PARA PROVEER EL CARGO DE
SUBDIRECTOR Y DOS VACANTES PARA MUSICO DE LA BANDA DEPARTAMENTAL
DEL VALLE DEL CAUCA — TRABAJADOR OFICIAL

EL RECTOR DEL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE BELLAS ARTES, en uso de sus
atribuciones legales, especialmente las conferidas por Acuerdo No. 016 del 10 de octubre
de 2016 Estatuto y,

CONSIDERANDO:

Que, mediante acuerdo 024 de 2021, se modificé la naturaleza juridica de los cargos de
musico de la Banda Departamental del Instituto Departamental de Bellas Artes — Institucion
Universitaria del Valle del Cauca.

Que, la vinculacién de los trabajadores oficiales se realiza mediante un contrato de trabajo
que regula el régimen del servicio que presta cuyas condiciones laborales se encuentran
establecidas en el mismo contrato, en el reglamento interno de trabajo y por lo no previsto
en estos instrumentos, por la Ley 62 de 1945 el Decreto 1083 de 2015 demas normas que
lo modifican o adicionan.

Que, el proceso de seleccidon de los trabajadores oficiales no se encuentra reglamentado
como lo estan los empleos publicos de carrera administrativa, teniendo, por tanto, EL
RECTOR la facultad para establecer la modalidad de la escogencia de los trabajadores
oficiales del Instituto Departamental de Bellas Artes, en virtud de las atribuciones conferidas
en el acuerdo 016 de 2016.

Que, mediante comunicado del 30 de enero de 2024 un trabajador musico de la Banda
Departamental del Valle del Cauca, presentd renuncia al contrato de trabajo, a partir del 1
de marzo de 2024, como consecuencia de la aceptacion de la renuncia dicho cargo quedara
vacante, siendo procedente adelantar el proceso de seleccion para la ocupaciéon de dicha
plaza.

Que, dado que el cargo de subdirector de la Banda Departamental y una plaza para musico
tipo ¢ se encuentran disponibles y a partir del 1 de marzo de 2024, otra plaza para musico
clase c, quedara disponible, se hace necesario adelantar el proceso para su provision a
través de una convocatoria abierta.

En virtud de lo antes expuesto
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. — Establecer los términos para el desarrollo de la convocatoria
abierta y ordenar su apertura para el proceso de seleccidn para ocupar las siguientes plazas
de trabajador oficial en la Banda Departamental del Instituto Departamental de Bellas Artes:

Cargo Cantidad cargos
Subdirector de la Banda Departamental 1
Musico Clase C 2
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ARTICULO SEGUNDO. - DISPOSICIONES GENERALES DEL PROCESO DE
SELECCION:

1.1 El proceso de seleccién del aspirante a las plazas sefaladas en el articulo primero de la presente
resolucién se surtira en las siguientes etapas: Convocatoria, inscripciones, revision de la
documentacién y prueba de preseleccion, conformacién de lista de admitidos, aplicacion de
pruebas (de conocimientos, técnicas y psicotécnicas), entrevista con el rector, examen médico
de ingreso.

1.2 El aspirante debera llenar el formulario de inscripciéon con el cual acepta los términos de la
presente convocatoria.

1.3 El aspirante debe manifestar bajo la gravedad de juramento que no se encuentra incurso en las
causales de inhabilidad e incompatibilidades y conflictos de intereses.

1.4 Elaspirante acepta, con la inscripcion a la presente convocatoria el medio de divulgacién durante
el concurso es la pagina de la institucion en vinculo de convocatorias, en la cual reposara toda
la informacidn del concurso.

1.5 Los recursos proceden en Unica instancia, contra la lista de elegibles y contra la lista definitiva
los cuales deberan interponerse en los correos sefialados en la presente convocatoria y la
respuesta sera remitida al correo electrénico informado en la inscripcién.

1.6 La informacién suministrada en las hojas de vida, tienen caracter de datos reservados y estan
protegidos de conformidad con lo establecido en el numeral 3 del articulo 24 de la Ley 1755 de
2015.

1.7 Con la inscripcién el aspirante acepta que el medio de notificacién durante el proceso de
seleccioén es el correo electronico para efectos de actos administrativos de caracter particular y
concreto, en consecuencia, sera responsabilidad del aspirante verificar que la cuenta de correo
electrénico ingresada sea la correcta, se encuentre activa y cuente con acceso, asi mismo, sera
su responsabilidad la verificacion de los correos en las diferentes bandejas.

1.8 Se presume la veracidad de la informacion suministrada, en virtud del principio de buena fe; en
caso de detectarse alguna alteracion o anomalia en la informacién registrada, seran
compulsadas copias a las autoridades correspondientes.

ARTICULO TERCERO. — ETAPA DE INSCRIPCION: Podran inscribirse al presente
concurso Departamental de Bellas Artes, los nacionales colombianos que cumplan con los
requisitos establecidos en la convocatoria. Los interesados deberan inscribirse en las
fechas determinadas, llenando el formato Unico de inscripcién del instituto departamental
de Bellas Artes y remitirlo con los documentos exigidos en la presente convocatoria en
formato PDF al correo convocatoriabd@bellasartes.edu.co

PARAGRAFO PRIMERO: No se aceptan inscripciones ni envio de documentos a correos
distintos al sefialado en la presente convocatoria, ni por fuera de los plazos estipulados.

PARAGRAFO SEGUNDO: La persona seleccionada debera presentar los documentos en
fisico en la coordinacion administrativa del Instituto Departamental de Bellas Artes.
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ARTICULO CUARTO. - DOCUMENTOS REQUERIDOS:

1.1 FORMULARIO DE INSCRIPCION. Corresponde al formato de inscripcion firmado.

1.2 HV. FUNCION PUBLICA.

1.3 COPIA DE CEDULA de ciudadania colombiana

1.4 CERTIFICADO DE RESOLUCION LIBRETA MILITAR. Conforme el articulo 42 de la ley 1861 de
2017.

Menores de 24 afios, primer empleo: se requiere certificacion provisional en linea que acredite el tramite
de su situaciéon militar;

Mayores de 24 y menores de 50 afios: se requiere certificacion provisional en linea que acredite el tramite
de su situacion militar.

Una vez ingresen, en cumplimiento del art. 42 de la ley 1861 de 2017, tendran un plazo de 18 meses para
normalizar su situacion. Para mayores de 50 no es obligatorio conforme la ley 48 de 1993 presentar el
documento.

1.5 TITULOS ACADEMICOS. Copia de los diplomas de los titulos obtenidos debidamente
escaneados y las respectivas convalidaciones del Ministerio de Educacion Nacional que ademas
para su validez deberan estar apostillados o legalizados y traducidos al idioma espafiol, de
acuerdo con los requerimientos establecidos en la Resolucion No. 10547 del 14 de diciembre de
2018 del Ministerio de Relaciones Exteriores o la norma que la modifique o sustituya, dicha
informacion se debe relacionar en orden ascendente de fecha en la cual se obtuvieron.

1.6 CERTIFICACIONES LABORALES. Debe contener los certificados laborales expedidos por el
funcionario competente de las entidades oficiales o privadas con las cuales estuvo o esta
vinculado, conforme el perfil de la presente convocatoria.

1.7 Si tiene experiencia profesional la certificacion debe sefialar el tiempo de servicios con fechas
de ingreso, retiro, cargo y funciones desempefiadas.

1.8 Si se trata de experiencia derivada de la ejecucién de contratos de prestacion de servicios
profesionales, las certificaciones deben contener objeto, plazo de ejecucién, obligaciones y
forma de terminacién.

2. MATERIAL AUDIOVISUAL: Audicién en videograbacion realizada por el aspirante en formato
de buena calidad interpretando el repertorio sefialado en el cronograma de la presente
convocatoria en el ITEM de preseleccién. El vinculo del drive debera permitir el libre acceso.

PARAGRAFO PRIMERO: Los documentos deben estar escaneados y remitidos en
archivos PDF, en un solo correo.

PARAGRAFO SEGUNDO: Las certificaciones que no retinan las condiciones anteriormente
sefialadas no seran tenidas como validas y, en consecuencia, no seran valoradas. Las
certificaciones que no sean legibles o presenten tachones o enmendaduras se entenderan
como no entregadas, por lo que no seran tenidas en cuenta.

ARTICULO QUINTO. - ETAPA DE PRESELECCION: se llevara a cabo en dos fases: la
primera se surte una vez culminada la etapa de inscripciones, la Coordinacion
Administrativa, realizara la revision de la documentacion para el cumplimiento de los
requisitos minimos de estudios y experiencia que deben cumplir los aspirantes inscritos en
la convocatoria, asi como la verificacion de inhabilidades e impedimentos, dicha valoracion.

La segunda fase, se realizar4 mediante la revision del material video grabado, que debe
aportar el aspirante,
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ARTICULO SEXTO: CONFORMACION DE LISTAS DE ADMITIDOS: ADMITIDOS.
Finalizadas las etapas de Inscripcion y Andlisis de la documentacion, la Coordinacion
Administrativa elaborard y publicard las listas de Admitidos y no admitidos.

Paragrafo. Contra la lista de admitidos procede recurso de reposicion.

ARTICULO SEPTIMO: APLICACION DE PRUEBAS: El Instituto Departamental de Bellas
Artes, realizard un proceso de preseleccion que estara integrado por la revisién de los
documentos que cumplan con los requisitos minimos y la realizacién de una prueba de
audicion pregrabada con el repertorio que se sefiale en el formato de convocatoria que
hace parte de la presente resolucion que sera de caracter eliminatorio.

PRUEBAS DE SELECCION: Estara integrada por una prueba de conocimientos escrita
serd realizada por la Coordinacion Administrativa con la cual se evaluaran los
conocimientos basicos y las competencias comportamentales exigidas para el cargo cuyo
puntaje se evaluara sobre 10.

Una prueba técnica sera disefiada por el director de la Banda Departamental y sera
evaluada por tres jurados externos sobre un puntaje de 100 puntos. El peso de la prueba
técnica sobre el total evaluado sera de 75 puntos. Al finalizar la prueba el jurado realizara
la entrega de la evaluacién en planilla separada a la Coordinaciéon Administrativa.

Una prueba psicotécnica que tendra un peso 5 puntos.
ARTICULO OCTAVO: CALIFICACION DE LOS ANTECEDENTES LABORALES. Se tiene
en cuenta Unicamente las actividades relacionadas con el cargo, desempefiadas en las

empresas o entidades donde haya prestado sus servicios.

ARTICULO NOVENO: Los instrumentos de seleccion y ponderacion que se utilizaran seran
los siguientes:

Prueba conocimientos basicos esenciales caracter eliminatoria (competencias) 10
Prueba técnica, caracter eliminatorio 75
Prueba Psicotécnica, requisito (clasificatoria) 5
Entrevista con el Rector. 10

Paragrafo primero: Los resultados se ordenaran en estricto de mayor a menor puntaje,
siendo elegido quien obtenga el mayor puntaje.

Paragrafo segundo: El puntaje minimo total obtenido para ocupar el cargo debera ser 85
puntos.
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ARTICULO DECIMO. — Cronograma de informaréa dentro de la apertura de la convocatoria.
La convocatoria se surtira conforme el siguiente cronograma, los cuales son susceptibles
de modificacién. En caso de imposibilidad de vinculacién el aspirante debera manifestarlo
inmediatamente al momento de la notificacion.

ARTICULO DECIMO PRIMERO - ETAPA DE EXAMEN MEDICO DE INGRESO. Previo al
ingreso, se realizard el médico ocupacional de ingreso, para determinar las condiciones de
salud del trabajador antes de su contratacion, en funcion de las condiciones de trabajo a
las que estaria expuesto, acorde con los requerimientos de las tareas y el perfil del cargo.
La institucion comunicara a través de correo electronico el lugar y la hora en la que se
practicara el examen.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO - REQUISITOS PREVIOS PARA LA FIRMA DEL
CONTRATO: El trabajador oficial previo a la firma del contrato deberé registrarse en el
SIGEPII aportando como soportes los documentos suministrados al Instituto Departamental
de Bellas Artes durante la convocatoria.

ARTICULO DECIMO TERCERO - DECLARATORIA DESIERTA EL CONCURSO: La
convocatoria serd declarada desierta cuando ocurra cualquiera de las siguientes
situaciones:
a. Cuando no haya inscritos.
b. Cuando ningun postulado cumpla los requisitos minimos establecidos en esta
convocatoria.
c. Cuando después de realizada la prueba técnica el puntaje acumulado obtenido esté
por debajo de 80 puntos.

ARTICULO DECIMO CUARTO - Causales de Exclusién. Son causales generales de la
convocatoria, las siguientes:

13.1. Presentar documentos falsos o adulterados u omitir informacion para
su inscripcion.

13.2. No presentarse a la aplicacion de las pruebas y entrevistas sin causa
justificada.

13.3 Presentarse en estado de embriaguez o bajo efectos de sustancias
psicoactivas a las entrevistas.

13.4 Encontrarse o incurrir en causales de inhabilidad o incompatibilidad,
impedimento o conflicto de intereses.

Las anteriores causales de exclusion serdn aplicadas al aspirante en cualquier momento
durante la convocatoria cuando se compruebe su ocurrencia, sin perjuicio de las acciones
judiciales o administrativas a que haya lugar.

En caso de justificacion de inasistencia a las pruebas y entrevistas su reasignacion quedara
a criterio del director de la Banda.
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ARTICULO DECIMO QUINTO — Ordénese la apertura de la convocatoria para proveer el
cargo de subdirector de la Banda Departamental de Bellas Artes Trabajador Oficial-
Institucion Universitaria del Valle del Cauca mediante un contrato de trabajo a término
definido por un afio.

Paragrafo: La oficina de la coordinacion de administrativa tendra a cargo el desarrollo de la
convocatoria y verificacién del cumplimiento de los requisitos en las diferentes etapas.

ARTICULO DECIMO SEXTO - La presente Resolucion rige de la fecha de su expedicion y
su publicacién.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Santiago de Cali el dia cinco (05) del mes de febrero de 2024.

JOSE ALBEIRO R ERO CEBALLOS
Rector

Proyectd y Elaboré: Nohora Cecilia Echeverry Gallego- Pu Coordinaciéon Administrativa y Financiera@p
Revisado: Jenny Liceth Marquez Fl6rez- Vicerrectora Administrativa y Financier

Revisado: Diana |. Garcia B. Profesional Universitario- Coordinacion Administrativa '

Revisado: Miguel Santiago Lépez. Director de la Banda Departamental de Bellas Artes -Z—>
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